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La nueva postura de la empresa supone un coste seis veces mayor al previsto en marzo

El presidente de FOARSA anuncia medidas
no traumdticas para el reajuste de plantilla

JOSEFINA OLEA. Reinosa
José Luis Alvarez, presidente de Forjas y Ace-
ros de Reinosa, anuncié ayer en rueda de Pren-
sa que la empresa concede seis mecanismos no
traumdticos para la disminucion de plantilla en
la factoria campurriana. Tras una exposicion de

El primero afectaria a 222 tra-
bajadores que a finales de
1988 tendrdn mas de 52 afos.
Estas personas se incorporardn
a los fondos para enlazar con
el sistema de prejubilaciones
previstas. El segundo mecanis-
mo incluiria aquéllos con ex-
pediente de incapacidad y
comprenderia a 33 trabajado-
res. Actualmente ya hay 15
personas que cobran pension,
a las que previsiblemente se
sumarian otras 18. Otra de las
propuestas es la de las bajas
voluntarias, a las que se po-
drian acoger 60 personas. El
cuarto de los mecanismos
anunciados se refiere a las re-
colocaciones por medio de la
oferta del INI, que afectaria a
otros 30-trabajadores como
minimo. El apartado quinto
habla de la recolocaciéon de tra-
bajadores a través de la incen-
tivacion por parte de Forjas y
Aceros mediante subvencion

seis puntos.

directa de dos millones de pe-
setas por cada trabajador colo-
cado a las empresas que se ins-
talen en Reinosa. El presiden-
te de FOARSA senalo que este
sistema no se ha dado nunca a
lo largo de la recolocacién en
este pais. Por esta via, y sola-
mente con tres proyectos que
la empresa ha analizado, se ge-
neraran 160 puestos de traba-
jo para la comarca, de los que
80 seran cubiertos con perso-
nal excedente de Forjas y Ace-
ros. El dltimo mecanismo va
encaminado a futuras inver-
siones de la propia sociedad,
que prevé la creaciéon de unos
16 nuevos puestos de trabajo.
En este caso, la empresa hard
de agente colocador a través de
implantar un tratamiento de
cilindros de laminacién en
frio.

El presidente de FOARSA
anuncid que en caso de no re-
solverse los excedentes a tra-

la situacidén actual y de los antecedentes que lle-
varon a la misma, José Luis Alvarez seialo que
el expediente de rescisiones cuantitativas a 1 de
julio ha quedado en 463 y en base a esto, la em-
presa ha hecho una oferta tinica que comprende

vés de estos seis mecanismos,
situacion que calificé de im-
probable, se plantearia la in-
corporacion de los excedentes
a los Fondos de Promocion de
Empleo, con la figura de sus-
pension temporal de trabajo
durante un periodo de tres
anos.

Los sindicatos estdn de
acuerdo en las prejubilaciones,
bajas voluntarias e incentiva-
das, pero se niegan a que los
trabajadores pasen un periodo
transitorio hasta su nuevo em-
pleo en los Fondos de Pro-
mocion.

José Luis Alvarez considera
que ésta es la mejor oferta he-
cha en Espana en todo el pe-
riodo de reconversion siderir-
gica. Senalando que la postura
de la empresa ha variado con-
siderablemente desde el mes
de marzo. en el que el plan pre-
sentado suponia despidos, pa-

sindose actualmente a una si-
tuacién, como es la de esta 1l-
tima oferta, en la que no hay
despidos ni salidas traumati-
cas. Anadio que este plan de
viabilidad plantea una garan-
tia de futuro para una plantilla
de 1.250 trabajadores. Tam-
bién garantiza que la empresa
tenga posibilidades de desarro-
llo futuro, siempre que esté
asentada sobre unos buenos
pilares. A diferencia entre la
postura adoptada en el mes de
marzo y la presente, supone
para la empresa un incremen-
to del coste de ese pasivo labo-
ral que va a aumentar la cifra
en seis veces la prevista. Este
plan trazado tiene como obje-
tivo la viabilidad de la empre-
sa y la de los 1.250 trabajado-
res que en ella quedan, y se
realizaran con ayudas finan-
cieras del INI por valor de
13.250 millones de pesetas. Al
mismo tiempo, se prevén in-
versiones, algunas ya desarro-
lladas, que superan los 4.000
millones de pesetas.

En base a esto, la empresa
va a llevar adelante su plan en
toda su globalidad.

El Tal
Santander-Madrid
no llegg a salir de la
capital

ALERTA. Santander
El tren Talgo Santander - Ma-
drid, con salida de la capital
cdntabra a [las 15,40, suspendio
ayer el viajg en prevision de su
posible retencién en Reinosa,
informa Efe.

Un portdvoz de Renfe infor-
mo a Efe que los 58 pasajeros
con billete| para dicho convoy
viajaron desde Santander por
carretera Hasta Burgos, desde
donde prosiguieron viaje a Ma-
drid por fefrocarril.

En la estacién de Reinosa no
se registro [ningin tipo de con-
centracion de trabajadores y ve-
cinos, contrariamente a lo que
venia ocurriendo los martes y
jueves, a la hora del paso del
Talgo.

Por su parte, los trabajadores

de CENEMESA decidieron an-
teayer realizar nuevas moviliza-
ciones a partir de hoy, en protes-
ta contra el nuevo plan de viabi-
lidad preseptado por la empresa
a los sindicatos el pasado vier-
nes.

Forjas y|Aceros anuncié tam-
bién para mafiana una asamblea
para informar de la reciente reu-
nion celebrada en Madrid con
representantes del INI, que con-
cluyd sin aguerdo.




