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,Ba povtac{a es...

una foto més de una
fabrica del Grupo
SOLVAY. Esta co-
rresponde a la fac-
torfa de Elclor, en
Brasil.

SOLVAY Sociedad Anonima

Copiamos de REVUE DU PERSONNEL, de nuestra Administra-

cién Central, de Bruselas, un suelto que, traducido literalmente al castella-

no, dice lo siguiente:

«La Gerencia de SOLVAY, Sociedad Comanditaria Simple,
preocupada de ver a la Sociedad seguir su desarrollo a escala inter-
nacional, de acuerdo con su tradicional politica, someterd proxima-
mente al sufragio de sus asociados comanditarios una serie de
proposiciones encaminadas a conseguir la transformacion de la
Empresa en Sociedad Anénima y a la cotizacion en bolsa de los
titulos SOLVAY.

Una primera Asamblea General extraordinaria, que serd con-
vocada para el 27 de Abril de 1967, tratard de estatuir el aumento
del capital de 8.000 a 10.000 millones de francos belgas. Este
aumento esta reservado exclusivamente a los actuales socios.

Una segunda Asamblea General extraordinaria, prevista para
el 12 de Junio préximo, decidira sobre la transformacion en Socie-
dad Anénima.

En una tercera etapa, la Sociedad procedera a un nuevo
aumento de capital por medio de emisién de acciones al portador,
nuevas, que podran ser suscritas por el publico.

Esta operacion permitird introducir los titulos Solvay en los
principales mercados financieros europeos.»

Consiguientemente, cuando este nimero _de LA FABRICA llegue
a las manos de nuestros compaieros, supuesto que se haya cumplido el
plan previsto, nuestra Empresa, constituida en Sociedad Comanditaria Sim-
ple en el afio 1863, se habra transformado en Sociedad Anénima, trans-
formacién que, en el orden practico, nos imaginamos que no ha de repre-
sentar modificacién alguna en el modo de ser de la Empresa a la que

pertenecemos.



Nacimienios
Los nacimientos habidos fueron éstos.

Un nifio, Gerardo, hijo de los esposos don Gerar-
do Gutiérrez Diego, del servicio de Agua Oxigenada,
y dofia Angeles Herrera Solana.

Una nina, Rocio, hija de los esposos don Félix
Rivero Garcia, del servicio Eléctrico, y dona Luz San-
chez Andrés.

Una nina, Blanca, hija de los esposos don Leoncio
Fernindez Sainz de la Maza, de UE., y dona Blanca
Rodriguez Caviedes.

Una nina, Maria Jesis, hija de los esposos don
Antonino Herrera Gomez, de Carbonatacién, y dofa
Maria Jestis Gomez Gonzalez.

Un nifo, Roberto, hijo de los esposos don Nica-
nor Gutiérrez Ferreras, de Agua Oxigenada, y doha
Carmen Salas Coterillo.

Un nino, Fabian Antonio, hijo de los esposos don
Manuel Garcia Diestro, de Manutenciones y doha As-
cension Iglesias Gomez.

Un nifio, Roberto, hijo de los esposos don Rober-
to Villegas Setién, de UE., y dona Maria Angeles Fer-
nandez Terenti.

Una nina, Carolina, hija de los esposos don Fran-
cisco Javier Pérez Carrera, de Sala de Estudios y do-
na Teresa Garcia Suarez.

Un nifio, Jesis Antonio, hijo de los esposos don
Jesis Elorza Lépez, de Cantera, y dona Maria Montse-
rrat San Miguel Péo.

Un nifio, Santiago, hijo de los esposos don San-
tiago Cabria Gutiérrez, de UE., y dona Maria de las
Mercedes Fernandez Gémez.

Una nina, Isabel Maria, hija de los esposos don
José Pérez Fernandez-Regalet, empleado del servicio
de Secretaria, y dofa Josefa Lahidalga Vilarifo.

Una nina, Elisa, hija de los esposos don Manuel
Caina del Hoyo, empleado del servicio de Compras, y
dona Elisa Vallejo Cano.

Una nina, Ménica, hija de los esposos don Julio
Cabrero Ibanez, empleado de Seguridad e Higiene,
y dona Purificacion Carral Cagigas.

Una nina, Maria Dolores, hija de los esposos don
Benito Rodriguez Mata, del servicio de Tuberias, y do-
na Maria Ramos Saiz.

Un nifo, Javier, hijo de los esposos don José Gon-
zalez Coterillo, de Caustica, y dona Pilar Alonso Co-
terillo.

NUOESTRA
DEMOGRAFIA

Un nifio, Félix Manuel, hijo de los esposos don
Antolin Real Garcia, del servicio de Sondeos, y doha
Antonia Moreno Santamaria.

Un nifio, Joaquin, hijo de los esposos don Eliseo
Landeras dela Vega, de Tuberias, y dofia Maria del
Sol Martinez Ortiz.

Una nifa, Ana Rosa, hija de los esposos don Vi-
cente Argumosa Noval, de Almacenes, y dofia Maria
del Carmen Solis Saiz.

Un nifio, Manuel Angel, hijo de los esposos don
Manuel Villegas Gonzilez, de servicio Mecanico y do-
na Mercedes Coterillo Mdjica.

Un nifio, Antonio, hijo de los esposos don Anto-
nio Redondo Calleja, de Manutenciones, y dona Maria
Esteban Garcia.

Una niha, Maria Gema, hija de los esposos don
Francisco Torre Diestro, del servicio Mecanico, y do-
fia Maria de los Angeles Diaz Gutiérrez.

Y una nifia, Gema, hija de los esposos don Manuel
Ceballos Gomez, de Agua Oxigenada, y dofia Emilia
Revilla Reigadas.

Nuestra enhorabuena a todos estos matrimonios.

Matrimonios
Los habidos en el dltimo periodo han sido los de:

Don Carmelo Campos Arcos, de Medidas y Con-
trol, con la senorita Agustina Palacios Lenero.

Don Juan Echevarria Reigadas, de Tuberias, con
la senorita Maria del Pilar Eguren Portilla.

Don Vicente Rodriguez Arce, de UE., con la se-
norita Maria Consuelo Lépez Aparicio.

Don Francisco Fernandez Barreda, de Carbona-
tacion, con la sefiorita Carmela Hernandez Vegas.

Don Miguel Bascones Dehesa, de UE., con la se-
norita Oliva Vega y Alonso.

Don Angel Gutiérrez Ruiz, de Caldereria, con la
senorita Maria del Carmen Cacho Gonzalez.

Nuestra felicitacion.

Defunciones

Testimoniamos nuestra condolencia a los compa-
neros don Francisco Castafieda Herrera, del servicio
Eléctrico; a don Eduardo Montes Gémez, de Tuberias,
y a don Juan Otero Bolado, de Medidas y Control,
por el fallecimiento de sus respectivos padres.

Y a don Antonio Vega Pila, de Caldereria, y a
don Apolinar y don José Rebolledo Castafieda, em-
pleados de Almacén General y Sondeos, por el falle-
cimiento de sus respectivas madres.
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Reunién del mes de Abril

Se celebro el dia 27. La sintesis de lo tratado en
ella es la siguiente:

COMISIONES:
SEGURIDAD E HIGIENE

Revision de un cuestionario de accidente del
mes anterior e informe del Indice de Frecuencia que en
Marzo fue de 3 personal obrero y 2,4 obreros mas em-
pleados, contra 3,2 y 2,5 del mes anterior.

Resolucién de 41 fichas en el tablero de actividad
del servicio, de las que 4 eran de lugares de trabajo,
5 de lugares de transito, 7 de instalaciones eléctricas,
1 de instalaciones mnecanicas, 7 de escaleras y pasare-
las, 4 de defensas, 2 de losas y alcantarillas y 11 de
alumbrado.

Respuestas a los ruegos y preguntas de la reunion
anterior:

Se procede actualmente al estudio de un extrac-
tor de aire y calorifugado en el transportador Buhler.
Se estima que la propuesta hecha para la salida de per-
sonal de la tabrica complicaria mas el problema. Fue
ordenado el local de los generadores de media presion
y en el Barrio de Quintana seran quitados los casille-
ros de recogida de basuras y Manutenciones hara, dia-
riamente, el servicio de recogida.

Se hicieron sugerencias y se plantearon cuestiones
referentes a botas de proteccion, vestuario de Piréli-
sis, ropas antiacidas, agua potable, cuarto de aseo de
Embalaje y reconocimiento médico en UE.

FONDO DE AYUDA AL PERSONAL

No seran atendidas las solicitudes de ayuda for-
muladas por quienes no hayan previamente agotado los
beneficios que concede la legislacion sobre Seguridad
Social.

Se acordaron, para el mes de Marzo, las siguien-
tes ayudas:

A los enfermos de mas de dos meses: Don Ma-
nuel Cacho, don Jerénimo Fuentevilla, don Eduardo
Gutiérrez, don Isaac Herrera, don Serapio Llano, don
Manuel Ruiz, don José San Miguel, don Federico Fer-
nandez, don Manuel Gascén, don Antonio Herrera,don
Venancio Lopez, don José Antonio Renero, don Jesis
Rumoroso, don Antonio Sanchez, don Felipe Aragén,
don Gumersindo Argumosa, don José Blanco,don Tomas
Calderon, don Leandro Fernandez, don Mariano Gar-
cia, don Andrés Garrido, don Prudencio Margotan, don
Antonio Muiioz, don Victoriano Ocejo, don Manuel
Puente, don Julizn Ruiz, don Mateo Rumoroso, don
Ezequiel Saiz, don Félix Torre y don Angel Trueba, por
un total de 12.450 pesetas.

Tres de caracter extraordinario por un total de
31.500 pesetas a don Victoriano Ocejo Pérez, por va-
rias intervenciones, a don José Antonio Ruiz Rumoroso
por enfermedad de su esposa y a don Victor Cuevas
Villar por intervencion a su hija.

Y a diez enfermos crénicos, en cuantia variable, y
hasta 5.100 ptas. en total.

COOPERATIVA

Informe sobre la Asamblea general ordinaria en la
que se procedio a la renovacion de cargos, entre ellos
el de Presidente, para el que ha sido designado don
Carlos Monje, que posteriormente renuncié al cargo.

RECLAMAGIONES BEL PERSONAL

En la de don Manuel Corzo, del Servicio de Emba-
laje, que en su dia renuncié al Convenio Colectivo y
que ahora solicita acogerse al mismo, la Presiaencia
estudiara el caso, pues la norma estableciaa es que las
adhesiones han de hacerse en equipo y no individual.

En otra de don Manuel Ceballos, analista del La-
boratorio 2.° sin titulo oficial, ratifico la anterior de-
cision de estimar que no le corresponde la categoria
de Técnico Titulado puesto que no tiene titulo, sena-
lando la Presidencia que ha consultado el caso en la
Direcciéon General de Ordenacion del Trabajo.

Se debati6 una tercera reclamacion de dos ope-
rarios de Caldereria que pasaron a Tuberias con un ni-
vel superior y por consecuencia con salario mas alto
y que quieren volver a su primitivo servicio, desechan-
dose la solicitud por no apreciar ningtn argumento 16~
gico en la misma.

RUEGOS Y PREGUNTAS

La Presidencia respondi¢ a la que le fue hecha
respecto al uso del coche de guardia por algin produc-
tor en casos de urgencia en el sentido de que por mo-
tivo grave y justificado no hay inconveniente alguno
para ello y que asi se ha hecho mas de una vez.

En otra relativa al Reglamento de Régimen Interior
manifesté que en Mayo se comenzara a estudiar el re-
sumen del mismo que ha de ser editado.

Con referencia a la jubilacion del personal em-
pleado el Presidente anuncié que en breve citara a
una reunién a los vocales representantes del mismo,pa-
ra hablarles de este asunto.

También con referencia a los empleados, la Presi-
dencia dijo que se habia trasladado a la Direcciéon Ge-
neral el ruego de que se dé a conocer la estimacién de
la Empresa por cada uno de ellos.

A la pregunta de otro vocal el Presidente le aclaré
que el personal empleado alojado por la Sociedad no
tiene, naturalmente, derecho al plus de alojamiento,
aclarandose igualmente otra pregunta del mismo vocal
acerca de la percepcion de puntos en un caso de se-
paracion de hecho.

Igualmente se aclaré a otro vocal que, segtn la
elevacion del salario minimo no tiene ninguna reper-
cusién sobre el plus de distancia y que la antigiiedad
se calcula en funcion del antiguo salario minimo pues-
to que las percepciones de los productores son en su
conjunto superiores a las legales.

Hubo un cambio de impresiones sobre la trans-
formacién de la Sociedad que de Comanditaria vaa
pasar a Andnima; acerca de la recuperacion de fiestas
—que encaja en el préoximo Convenio Colectivo— y
de la implantacion de la jornada intensiva; de las horas
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extcaordinarias de los empleados; de la no utilizacién
por el personal de los beneficios de la Casa de Soto
y de la carestia de vida.

Por iltimo, la Presidencia tomé nota, para infor-
marse de peticiones referentes a la solicitud de car-
bon por el personal del Comedor Obrero; a un traba-
jo realizado por un equipo de operarios de Manuten-
ciones de la brigada de limpieza de aparatos; de los
cambios en los dias de descanso en el personal de re-
levo y del nivel de los embaladores de escamas.

Reunién del mes de Mayo

El resumen de la reunién del mes de Mayo, cele-
brada el dia 26, es éste:

COMISIONES
SEGURIDAD E HIGIENE

Revision de tres cuestionarios de otros tantos ac-
cidentes del mes anterior.

Informe del Indice de Frecuencia del mes de abril
que fue de 3,1 personal obreroy 2,4 obreros mas
empleados, contra 3 y 2,4, respectivamente, en el mes
de marzo.

Resolucion de 42 fichas en el tablero de actividad
del servicio, de las que 8 correspondian a alumbrado,
13 a lugares de trabajo y transito, 11 a instalaciones
eléctricas, 1 a instalaciones mecanicas, 4 a escaleras y
pasarelas, 2 a defensas, y 3 a losas y alcantarillas.

Respuestas a las preguntas del mes anterior:

Se repartieron, para su prueba, los pares de botas
llegados ultimamente. Se iniciara el estudio proceden-
te y se renovaran los servicios en los vestuarios de la
Sala de Estudios. Se procede a una revision general
de los armarios roperos en todos los servicios. Han
sido distribuidos los trajes antiacidos. Se procede a
corregir las deficiencias comprobadas en diversos re-
tretes. Se ha ordenado la limpieza periédica de las
fuentes de agua potable. Se estudia la posibilidad de
que, en el cuarto de aseo de Embalaje, sean separados
los vestuarios de la parte destinada a comedor y que
se sustituya la madera del suelo por baldosa y se sena-
la que, ya se han reanudado los reconocimientos mé-
dicos periodicos del personal de UE.

Se formularon ruegos respecto a los aseos de Em-
balaje; a la recogida de basuras en el barrio de Quin-
tana; a determinada ropa para el personal de Sondeos;

a los cambios de agujas en Embalaje y al ascensor de
la Destilacion.

GOOPERATIVA

Informe de la designacién, como Jefe Rector, de
don Luis de Miguel lbafiez, Abogado Asesor de Se-
cretaria.

FONDO DE AYUDA AL PERSONAL

Las subvenciones del mes de abril fueron:

11.950 pesetas en ayudas variables en cuantia a
los enfermos de mas de dos meses: Don Victoriano
Ocejo, don Felipe Aragén, don Manuel Puente, don
Gumersindo Argumosa, don Manuel Ruiz, don José
Blanco, don Tomas Calderén, don Julian Ruiz, don Fe-
derico Fernandez, don Jesis Rumoroso, don Mariano

] Jurado e émpresa

Garcia, don Mateo Rumoroso, don Andrés Garrido,
don Ezequiel Saiz, don Manuel Gascon, don José San
Miguel, don {saac Herrera, don Antonio danchez, don
Serapio Llano, Félix Torre, don Prudencio Margotan,
doa Angel I'rueba, don José Alvarez, don Esteban La-
s0, don Manuel Fernandez, don Angel Lobo, don An-

tonio Gémez, don Daniel Martin y don Juan Herrera
Mora.

Tres extraordinarias por un total de 12.600 pese-
tas a don Florencio Gutiérrez Ollaquindia, a don Ra-
mon Sanchez Cobo y a don Manuel Fernandez Ruiz.

Y nueve de diversos importes, Y por un total de
4.600 pesetas a los enfermos cronicos.

El total de subvemciones de este mes asciende
a 28,750 pesetas.

REGLAMACIONES DEL PERSONAL

Con referencia a las que se plantearon en la sesién
anterior, la Presidencia manifesto su conformidad en
que la adhesion de don Manvel Corzo al Convenio se
puede hacer individualmente y que a los operarios de
Caldereria que pasaron a Tuberias se les ha comunica-
do la convocatoria de examenes para oficiales de 1.2,
2"y 3. en Tuberias.

En cuanto a unos obreros que pasaron a Embalaje
y que hacian suplencias en este servicio, cuyos opera-
rios estan fuera del Convenio por su propia voluntad,
tienen que optar entre adherirse al Convenio o quedar
fuera de ¢l, pues lo que no puede ser es continuar
dentro del Convenio a unos efectos y a otros no.

RUEGOS Y PREGUNTAS

Los vocales fueron informados, en relacion a algu-
nos de la reunién anterior que en cuanto al carbén pa-
ra el personal del Comedor Obrero, las normas que re-
gulan esta obra social sefialan que deben limitarse al
personal de la Empresa y que en cuanto al horario de
los sabados del personal del Laboratorio debera cele-
brarse una nueva reunién para aclarar el asunto defi-
nitivamente.

Diversos vocales pidieron: la reparacién de la ca-
rretera de los chalets interiores; la revision de los cha-
lets del personal en plazo més corto que el actual; el
aumento del tiempo de 45 minutos previstos para las
comidas del personal que haya de prorrogar su jorna-
da; la reparacion de las viviendas de Quintana; la ins-
talacion de una cafetera en el Comedor Obrero; el re-
lleno del Lago de Quintana, y un puesto de trabajo
liviano para un operario con capacidad fisica dismi-
nuida.

A preguntas que le fueron hechas, la Presidencia
dijo que las horas extraordinarias de trakajo son obli-
gatorias en los casos de fuerza mayor; que se han so-
licitado ejemplares de la Reglamentacion de Industrias
Quimicas paira cada uno de los vocales y que los ope-
rarios de Cantera que trabajen con la Ingersoll-Rand
seran reconocidos por el Doctor Mozota.

En una parte de esta reunién estuvo presente el
Director senor Zemb para informar al Jurado sobre la
revision de salarios como consecuencia de la peticién
hecha con motivo de la elevacién del indice del coste

de vida.
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Fueron inauguradas oficialmente la planta industrial de Kal

lberia, S. A. y las nuevas fabricaciones Solvay

El 9 de Mayo fue la fecha que se habia designado
para la inauguracion de la planta industrial de Kali -
Chemie Iberia, S. A. para la produccién de gases clo-
roflourmetanos y de las nuevas fabricaciones de Solvay.

Al acto inaugural no pudieron asistir diversas
autoridades provinciales debido al fallecimiento del
Excmo. Sr. Obispo de Santander, en tragico accidente
de carretera, que produjo gran pesar en todos los asis-
tentes.

Los invitados fueron atendidos por nuestro Direc-
tor General, sefior Verhas; Director Comercial, sefior
Pérez Azanza; el Ingeniero de la Administracién Cen-
tral de Bruselas, sefior Dumoulin; nuestros Director y
Subdirector, sefiores Zemb y Bonnardeaux; nuestro Se-
cretario General, sefior Garcia-Nuevo, y por el Doctor
Heyder, Dr. Von Bismarck, senor W. Vendrich, Dr.
Kohlschein y sefior Hildebrand, de Kali-Chemie A. G.,
de Hannover y Doctores Friiehbeck y Suermann, de
Kali-Chemie Iberia, S. A.

Representé al Gobernador Civil y Presidente de
la Diputacién, que se encontraban en Madrid por el
triste suceso ya sefialado, el Alcalde de Torrelavega y
Vicepresidente de la Diputacién Provincial, don Jesis
Collado Soto, y entre los asistentes recordamos al Te-
niente Coronel de la Guardia Civil, sefior Cereceda;
Capitan Secretario del Gobierno Militar, sefior Mara-
vini; Ingeniero-Jefe de la Delegacion de Industria, se-
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el operitivo a los invitados, en el momentfo de
pronunciar sv discurso nuestro Director, sefior Zemb.

fior Lasso de la Vega; de Obras Piblicas, sefior Ruiz;
de la Junta de Obras del Puerto, seiior Gonzalez; Se-
cretario Provincial de Sindicatos, sefior Escobedo; Ins-
pector de Informacién y Turismo, sefior Dehesa Blanco;
Administrador Provincial de Aduanas, sefior Ruiz Mas;
Jefe Provincial de Sanidad, senor Gémez Ullate; Vice-
presidente de la Cimara de Comercio, Industria y Na-
vegacion de Santander, sefior Pifiero Ceballos; Arci-
preste de Torrelavega, Monsefior don Teodosio Herre-
ra; Piarroco de Barreda, don Angel Diaz; Juez de
Primera Instancia e Instruccién, seiior Garcia-Pérez;
Secretario, don Pedro Alvarez Romero; Capitan de la
Guardia Civil, sefior Villén; Comisario de Policia de
Torrelavega, sefior Bartolomé Higelmo; Delegado Co-
marcal de Sindicatos, sefior Ruiz Arenado; Presidente
de la Ciamara de Comercio de Torrelavega, sefior
Garcia-Nuevo; Administrador de Aduana de Requeja-
da, sefior Romero; Administrador de Correos, sefor
Bueno; Practico de Requejada, sefior Diaz de Mier; y
Alcalde de Polanco, sefior Cabrero.

Representantes de industrias de la provincia, re-
cordamos a los sefiores Gutiérrez Cortines, director
gerente de la Electra de Viesgo; seiior Muruzabal, de
la R. C. A. de Minas; seiior Ortiz, de Nueva Montaia
Quijano; sefor Lépez, de Cros; Ulibarri, de Calatrava;
sefior Fuhrer, de Nestlé; sefiores Quevedo y Peredo,
de Bergé y Cia.; sefior Farias, Inspector General de la
Renfe; sefior Pe-
1l6n, director del
Banco Espanol
de Crédito, de
Torrelavega; del
Banco de San-
tander, sefiorTe-

ran; de Mutua
Montanesa de
Seguros, sefor

Bartolomé Lanu-
za; notario de
Torrelavega, se-
for Garcia Solis;
director-gerente
de Talleres Lan-
daluce, y otros.
Igualmente asis-
tieron a los ac-
tos los represen-
tantes de prensa
y radio locales.

Efectuada la
bendiciéon de la
planta de Kali-
Chemie y de las
nuevas fabrica-
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- Chemie

ciones Solvay
(pirélisis, perbo-
rato y agua oxi-
genada, silicato
y salina) por el
parroco de Ba-
rreda don Angel
Diaz, los invita-
dos recorrieron
todas estas insta-
laciones que vi-
sitaron con dete-
nimiento y ver-
dadero interés.

el o L K ) S

Después, en
una nave alma-
cén, en la que
se habia dispuesto todo lo preciso, les fue ofrecido un aperitivo, en el transcurso del cual, el Dr. Heyder, de
Kali-Chemie, pronuncié unas palabras a las cuales contesté brevemente nuestro Director sefior Zemb, quien se
congratulé de la puesta en marcha de estas nuevas fabricaciones, que responden plenamente a la linea del Mer-
cado Comiin Europeo y que agrupan a personas de diversas nacionalidades —espafioles, alemanes, belgas y
franceses— para crear nuevas fuentes de riqueza en la hospitalaria Espana.

Desde la terraza del edificio de Perborato se aprecian algunas de las nuevas fabricaciones

COMO SON...

Las caracteristicas mas notorias de las nue-
vas instalaciones son éstas:

KALTRON. — Nombre comercial de Kali
Chemie para sus hidrocarburos clorofluorados.
La instalacion es capaz de producir anualmente

to con borax y sosa cdustica procedente de la
sala de células electroliticas, son las materias
primas de la fabricacién.

La utilizacion principal del perborato es
para la elaboracion de los polvos de lavar que

1.800 toneladas de tricloromonofluormetano,
3.200 de bicloro-difluormetano y 7.500 de acido
clorhidrico 33 % (subproductos).

La materia prima fundamental es el tetra-
cloruro de carbono, ademas de la lejia caustica
y los acidos fluorhidrico y sulfirico,

Se utiliza el Kaltron entre otras cosas en la
fabricacion de laca de cabello, insecticidas, des-
odorantes, en los frigorificos domésticos, cama-
ras de congelacion, grupos frigorificos para bu-
ques y las espumas de poliuretano (colchones,
aislamientos, etc.)

AGUA OXIGENADA — Capacidad 1.000
tlanio de H,0, concentrado. Las materias primas
son esencialmente el oxigeno del aire vy el hidré-
geno producido por nuestra electrolisis.

El principal empleo del agua oxigenada es
en la industria textil, en la papelera, en la ob-
tencion de plastificantes y estabilizantes de las
resinas sintéticas.

PERBORATO — Capacidad actual de la

instalacion 4.000 t/afio. El agua oxigenada, jun-

sean a base de detergentes o de jabones.

PIROLISIS — Capacidad de produccion
6.000 t/afio de percloretileno vy tetracloruro de
carbono. Las materias primas utilizadas son
propileno y cloro.

El empleo del tricloretileno es fundamental
en las tintorerias y en los desengrases de piezas
metalicas.

El tetracloruro se destina esencialmente a

la fabricacion de tetrafluoruros de carbono co-
mo el Kaltron.

SALINA — Capacidad actual de produccion
30.000 t/afio. Se consume en industrias quimicas
y alimenticias y para el uso doméstico.

SILICATO — Esta fabricacion arrancard en
el otoiio proximo, con una capacidad inicial de
produccion de 6.000 t/afio. Las materias propias
son la sosa Solvay vy arenas siliceas muy puras.

Los silicatos se emplean en industrias de
detergentes, cartonajes, fundiciones, etc.

=
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Movimiento de Personal

ALTAS.—No hubo.
BAJAS.—Han sido baja en la Empresa:

Don Gerardo G. Aizpiolea Ferreras, especialista
de Caldereria, por su voluntad.

Don Angel Garcia Ruiz, del servicio Mecanico;
don Honorino Guerrero Diez, de Jardines y doiia Do-
lores Pila Solorzano, del Hospital, por jubilacién.

Don Bernardino Valle Gutiérrez, de Cantera, por
llevar cinco afios como excedente.

Don Isidoro Fuentevilla Argumosa, de UE., por
paso a Hispavic.

Y don Roberto Bravo Fernandez, don Fidel Bus-
tamante Cabo y don Ricardo Gutiérrez Cabo, los tres
especialistas de UE. por paso a Kali Chemie.

Nombramientos

Ha habido los siguientes:

EMBALAJE: Luis Grimer Grimer, pasa a Capa-
taz de Oficiales y Miguel Garcia Ferndandez, pasa a
Especialista.

SERVICIO MECANICO: Esteban Trueba Polan-
co, pasa a Oficial de 1.% Tornero.

SONDEOS: Angel Alonso Arenal, pasa a Especia-

lista, v Benjamin Saiz Rodriguez, pasa a Oficial
de 1%,

ONDULADOS: Luis Villar Liafio, pasa a Espe-
cialista.

MEDIDAS & CONTROL: Victor Iglesias Arnaiz,
pasa a Oficial de 2.*.

ANTIINCENDIOS: Roberto Andrés Costales, Ju-
lio Argumosa Nowal, Felipe Cuartas Ferndndez, y
Lorenzo Herrera Sanchez. pasan a Oficial de 1.°,

Esteban Fernandez Alonso, pasa a Capataz de
Oficiales.

AGUA OXIGENADA: Angel Gutiérrez Velasco,
José Gomez Palomera, Francisco E. Peiia Herrera y
Roberto Inchaurraga Rodriguez pasan a Encargados.

ELECTRICO: Esteban Grijuela Alonso y Luis
Martinez Alvarez, pasan a Capataces de Oficiales.

LA FABRICA s doni:

Aniversarios

Han cumplido aiios de servicios en la Empresa
los compaiieros que a continuacién especificamos:

25 aiios: don Vicente Hervas Sevilla, del servicio
de Manutenciones; don Nicolds Moreno Gonzdilez, del
servicio Mecanico; don Herminio Garcia Mantecén,
de Manutenciones; don Manuel Palacios Hoyuela, de
Albaiiiles; don Pedro Velarde Fallanza, de UE.; don
Nanuel Castanieda de la Riva, del servicio Mecanico;
don Manuel Fernandez Rivas, de Albaiiiles; don An-
tonio Sotorrios Renedo, de Generadores; don Luis La-
vin Gutiérrez, de Caldereria; don Isidoro Pedro Gan-
diaga Balbontin, de Manutenciones; don Luis Villar
Prieto, de Recepciones; don Emilio Torre Mier, de
Cantera; don Leandro Cuevas Garcia, de Tuberias;
don Gerardo Diaz Palacios, de Carpinteria; don Ci-
riaco Algorri Herrera, de Manutenciones: don Agus-
tin Palomera Peiia, de Cantera; don Ramén Gutiérrez
Perede, de Carbonatacion; don Luis Diaz Garcia, em-
pleado de Secretaria; don Pedro Alberdi Polanco,
empleado de Incendios; don Ramén Barrio Bada, em-
pleado de UE. y don Celestino Liaiio Bengoa, de Cal-
dereria.

30 aiios: Don Tomas Ingelmo Palacios, de Em-
balajc; don Juan José Gutiérrez Ruiz, de Ordenanzas;
don Fernando Campo Gutiérrez, de Electricidad: don
Fidel Calderon Ibaiiez, de Embalaje; Pedro Garcia
Fernandez, de Caldereria; Pedro Mario Lépez Fer-
ndandez, de Cantera; Ramén Bengoa Bustillo, de Cal-
dereria; Antonio Zabala Noriega, de Barrosy Diques;
Ricardo Margotin Poo, de Medidas vy Control; don
José Gutiérrez Ollaquindia,de Cantera; don José Tres-
gallo Corona, de Cantera; don Alberto Coterillo Peé-
rez, de Cantera; don Isidro Iglesias Marcos, de Cante-
ra; don Ezequiel Coterillo Cubas, de Tuberias; don
Gorgonio Gandiaga Balbontin, de Barros vy Diques;
don José Pereda Cacho, dc Guardas; don José Tresga-
llo Gandiaga, de Cantera; don Feliciano Mordan He-
rrero, de Caldereria; don Vicente Fuentevilla Ruisin-
chez, de Guardas; don Benjamin Saiz Rodriguez, de
Sondeos; don Julio Portilla Garcia, de Albaiiiles; don
Teodoro Blas Santiago Bilbao, de UE; don Felipe
Aragon Mediavilla, de Albaiiiles; don Serapio Llano
Urreta, de Caldereria; don Ventura Iglesias Gémez,
de Embalaje; don Domingo Arozamena Natural, del
servicio Necanico; don Seratin Sanckez Pozueta, de
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Carbonatacion; don Santiago Diaz Sanchez, de Tu-
berias; don Fernando Noval Alvarez, de UE.; don Ru-
fino Gonzalez Pernia, de Manutenciones; don Anto-
nio Herrera Fuentevilla, de Caustica y don Miguel
Cayon Ruiz, de Albaiiiles.

Y 45 ainos: don Jesiis Castaiieda Palacio, de Car-
pinteria.

A todos ellos nuestra admiracion por su laborio-
sidad y constancia.

Jubilaciones

Por haberse acogido a los beneficios de la jubila- |

cion anticipada, han pasado a situacién de retirados:

Don Angel Garcia Ruiz, oficial de 3.* del servi-
cio Mecanico, con 60 afios de edad y 29 en la fébri-
ca; don Honorino Guerrero Diez, especialista de Jar-
dines, de 60 afios de edad y 28 enla Empresa y dofia
Dolores Pila Solérzano, con 60 afios de edad y 22 de
servicios en la Sociedad.

A los tres les deseamos todo género de felicidades
en esta nueva etapa de su vida.

Obras

Las mas importantes comenzadas dltimamente
fueron:

Cambio de la bomba Worthington n.° 3 del rio.

Montaje de la nueva instalacion de agua desmi-
neralizada.

Reparacion general del turbo-soplante n.° 0.
Limpieza de la destilacién n.® 2 y

Reparacion general de la bomba de vacio n.° I.

LA FABRICA 68

Diversidades

En comision de servicio han estado en la fabrica
los siguientes sefiores:

Derclaye (Director de Minas); Dumoulin (Sub-
director); Verdin, Swennen, Martens, Gosselin, Lobet,
Jones, Goffin, Van den Berg, Reculez y Colinet, todos
Ingenieros de la Administracién Central. Igualmente
estuvieron los senores Vun Den Bril y Van Horenbeck,

. Delineantes de la misma Admnistracion y el sefior So-

lastiouk, Ingeniero de la fibrica de Tavaux.

De Barcelona nos visitaron nuestro Director Ge-
neral sefior Verhas, el Secretario General sefior Wa-
leffe, los Directores Comercial y Financiero sefiores
Pérez Azanza y Defoin, el Director de Suria seiior Ro-
driguez Ron, el Ingeniero Jefe seiior Tourtchine, el In-
geniero Principal senor Frederic y el Arquitecto sefior
Muntada.

De Barreda fueron a Bruselas los sefiores Lega,
Barguin g Poncelet.

Traemos hoy aqui la tristeza que ha producido
el fallecimiento del buen compaiiero don Serapio
Llano Urreta, que contaba 47 aiios de edad y era

| bien apreciado entre todos sus conocidos.

Serapio tenia 30 aiios de servicios en la fabrica.
Descanse en paz y reciban sus familiares nuestro

pésame.

accidentes de irabajo?

iRecuérdalo el domingo!

(Te has parado a pensar que los lunes son los dias en que se producen mayor nimero de

El trabajo es sudor, pero no lagrimas. El accidente no es sélo fatal para ti. Piensa en los tuyos.
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cas de nuestra Sociedad, de Couillet y Jemeppe.

primer plano de la foto.

La foto, obtenida en la factoria belga de Jemeppe se refiere al acto inaugural de
los trabajos de extensién del «complejo» industrial del Sambre, constituido por las fébri-

El Ministro de Asuntos Econémicos, las Autoridades y nuestros Gerentes, en el
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En un comunicado de prensa, se precisa que las
inversiones en el complejo industrial que comienza
con este acto, representa unos nveve mil millones de

francos belgaos, dos tercios en el valle del Sambre.

Este llamado complejo industrial del Sambre es-
ta constituido por las fébricas de Jemeppe y Couillet,
esta Ultima factoria,cuna de la Empresa SOLVAY, ya
que ella fué la primera instalacién de nuestra So-

ciedad, y, como bien sabido es dota de 1863.

De Covillet a Jemeppe openas existen 20 kilé-

metros, distancia que separa a una fébrica de otra.

La ampliacién, pues, va a ser hecha sobre estas
dos fabricas que unidas constituirén lo que se lla-
ma «complejo industrial del Sambres.

Los proyectos de esta ampliacién prevén la im-
plantacién en la zona de una industria petroquimica

que serg abastecida de materios primas por medio

de un transporte ultra répido y econémico: una red
de «pipe-lines» de una longitud aproximada de 450
kilémetros, mediante los cuales se unirén las dos fd-
bricas (Couillet y Jemeppe) con la regién de Ambe-
res, de donde serd traido el etileno, y con Alemania,
de donde vendré la sal en estado de salmuera
virgen.

Entre el variado y complejo entrever de amplia-
ciones nos encontramos con que se ha previsto una
amplia serie de construcciones.

Enumeramos muchas de ellas:

Una central de cloruro de vinilo monémero, fa-
bricado a base de etileno, de una capacidad inicial
de 100.000 toneladas afio, ampliable a 200.000 y
destinada a aprovisionar las fébricas de policloruro
de vinilo de la S. A. Solvic en Jemeppe y a las ale-
manas Deuvtsche Solvay Werke en Rheinberg. La ma-
teria prima referido, es decir, el etileno, seré traida
de la zona de Amberes por un <pipe-line> de 120
kilémetros.

— 10 —




Una instalacién de fabricacién de clorometano y
de disolventes clorados segin nuevos procedimientos
puestos a punto en los laboratorios centrales de
Bruselas y funcionando, igualmente, a base de mate-
rias quimicos petroquimicas.

Nuevas capacidades de electrolisis cloro-sosa
cdustica segun el procedimiento «a diophragme>.

Y una gran ampliacién de 400.000 toneladas
afio en la produccién de carbonato de soso, por tra.
tamiento en Couillet de la lejia cdustica de Jemeppe,
transportada por un «pipe-lines de 20 kilémetros.

Mediante estas medidas, nuestras fébricos bel-
gas podrdn situarse, desde el punto de vista econé-
mico, al nivel de las grandes fébricas de la compe-
tencia que estdn estableciéndose tanto en Bélgica
como en ofros paises.

Precisamente el dia 25 de Abril se celebré en
Jemeppe el acto oficial de la inauguracién de los
trabajos de amplia-
cién.

El ministro belga
de Asuntos Econémi-
cos, sefior M. J. Van
Offelen, fue quien
inauguré la estela
del

acontecimiento en

conmemorativa

presencia de nuestros
Gerentes Barén Boel
y seniores Solvay (Pe-
dro y Jacques) y de numerosas autoridades, entre
las que se encontraban los Gobernadores de las
provincias de Namur y Hainaut, directores gene-

rales de Solvay, parlamentarios, delegados sindica-
les... efc.

El Ministro, en un expresivo discurso, rindié ho-
menaje a los sucesores de Ernesto y Alfredo Solvay
que dirigen a la Sociedad hacio las técnicas mds
modernas, concibiendo complejos industriales a es-
cala del Mercado Comin y continuando su fidelidad
a la <Basse Sambre», cuna de la actividad SOLVAY,
asegurando finalmente que el Gobierno estd dis-
puesto a llevar una politica decidida para mejorar
la infraestructura de esta regién.

El Barén Boel respondié al sefior Ministro y fa-
cilité los detalles fundamentales de esta ampliacién,
detalles que son los que hemos ofrecido sustancial-
mente al lector en el curso de esta breve infor-

macién,

Esta es la fabrica de Couillet, la
primera, la mds antigua del gru-
po, la que conocié de los pri-
meros afanes de Ernesto y Alfre-
do Solvay. En la actualidad
practicamente ella sélo tenia el
papel de suministrar carbonato
de sosa a los mercados belga y
del Gran Ducado, siendo, por
otro lado, la unidad mds impor-
tante del grupo en la produc-
cion de cloruro de calcio.

Y esta ofra, la de Jemeppe, que
logré su primera producciér
electrolitica en 1897, siendo Ic
factorfa con que la Sociedac
inicié la electrolisis de la sal
Hoy Jemeppe, que durante mu-
cho tiempo fué fdbrica piloto
ideal para experiencias y ensa-
yos, ademds de productos elec-
troliticos pone en el mercadc
agua oxigenada, perborato, clo:
rometanos, cloruro de polivinilo
tetracloruro, efc...

Couillet y Jemeppe se van a unir, a enlazar, haciendo de comin
denominador en esta implantacién de una industria petroquimica.
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FIESTAS

Del 20 al 25 de Mayo se celebraron las fiestas de
Santa Maria de Barreda, Como todos los afios —la tra-
dicion no se rompe nunca en estas fiestas patronales de
Barreda— el programa fluido, y con muchos alicientes
para pequefios y grandes, atrajo gentesa los campos
de la fiesta y llevé piblico a las barracas y puestos.

Tal y como es costumbre, en la <planificacién> de
festejos no faltaron motivos deportivos y las solemni-
dades religiosas, brillantes y confortadoras, hicieron
que el templo se viera concurridisimo, lo mismo que
la emotiva procesién de comienzo del novenario.

Y para que todo encajara perfectamente dentro de
lo tradicional, en alguna de las fechas hubo agua, esa
lluvia que, indefectiblemente, empapa banderitas y ga-
llardetes de nuestros populares festejos.

LAS DECLARACIONES DE LA RENTA

A Secretaria llegan constantemente consultas
acerca de las declaraciones de la Contribucién Gene-
ral sobre la Renta.

Aunque en el mes de Abril se colocé un Aviso en
los tablones de anuncios de la fabrica en el que se
aclaraba perfectamente todo lo relativo a esas decla-
raciones, parece ser que ahora se plantea una variante
de la cuestién, que atanie exclusivamente a quienes ve-
nian haciendo declaraciones.

Normalmente estos antiguos declarantes reciben
los impresos en su propio domicilio, enviados directa-
mente desde Madrid por el Negociado correspondien-
te, pero sucede que en bastantes casos tales impresos
no han llegado a poder de los interesados.

El que ésto haya ocurrido no les exime de la
obligacién y como quiera que el plazo para la presen-
tacion de estas declaraciones terminara el dia 8 de Ju-
lio, quienes se encuentren en estas circunstancias pue-
den solicitar los impresos necesarios en Secretaria en
donde le seran facilitados.

EL BIEN CIRCULAR

Tenemos una carta sobre la mesa. Suelen llegar
algunas en relacion con algo que se refiere a cosas de
la fabrica, pero siempre —y ello lo cosideramos mala
suerte— sin condiciones para llegar hasta la revista,
debido al hecho general de que plantean asuntos per-
sonales.

Esta, no. Es jugosa, actual e interesante. Al menos
para nosotros merece cumplidamente ser adjetivada
de tal manera.

Aun a reserva de que en otra ocasion comeuntemos
el tema con mayor amplitud, leed lo que en tal misiva
se nos dice:

«Creo que seria conveniente criticar, en el peri6-
dico LA FABRICA, el modo de alterar las reglas de
circulacién en el antiguo cruce de la carretera general
hacia los garajes, o, mejor dicho, en lus dos direcciones.

Son muchos los ciclistas, motoristas y automovilis-
tas que saler por la izquierda hacia Santander y entran
por la izquierda cuando vienen de Torrelavega.

Es posible que todavia no haya habido colisiones
por la falta de cumplimiento de las normas oficialmen-~
te establecidas, pero creo que, de seguir asi, se pro-
duciran con todas sus consecuencias.

El hecho de que no intervenga la Policia de Tra-
fico en este tramo, considerado como carretera parti-
cular, da lugar a que cada uno olvide los buenos modos
de conducirse con sus semejantes.

Siendo que las personas, para cumplir su deber,
no deben estar pendientes de sufrir una sancién mas o
menos fuerte.>

30 ANOS

Nuestra Administracién Central cuenta con una
excelente y veterana publicacién.

Nosotros, utilizamos con frecuencia los interesan-
tes trabajos que en relacién a cuanto concierne a nues-
tra Empresa, a sus proyectos, a sus realizaciones, a to-
do lo que puede ser noticia, publica esta revista de
Bruselas.

Ahora, en este afio de 1967, la publicacién cum-
ple los 30 afos de existencia, 30 afios durante los cua-
les el fundador de la misma, Mr. Becker, —que llega
ahora a la jubilaciéon— fue un brillante, certero, y casi
solitario, Redactor-Jefe.

La primera aparicién de la revista data de 1937,
afo en el que apareci6 con el titulo de <Bulletin des
Amicales>, adoptando después el de <Revue des Ami-
cales>.

Vino después la guerra y las restricciones inhe-
rentes a la misma forzaron su desaparicién durante
aquel periodo.

Reaparecié en 1952 empujada por el esfuerzo del
Comité de Personal y del senor Becker, con forma y
nombres provisionales —«NOS ECHOS> se llamé en-

tonces— para, por fin en 1963, el afio del centenario
de la Sociedad, tomar su formato y su nombre de hoy:
«REVUE DU PERSONNEL Solvay & Cie.»

LA FABRICA con toda satisfaccion y afecto re-
gistra esta efemérides del aniversario nimero 30 de
esta colega fraterna s quien una vez mas testimoniamos
nuestra admiracion.



CONSEJOS - CONSEJOS - CONSEJOS - CONSEJOS - CONSEJOS

5 para los carretilleros

Transportar la
carga adecuada-
mente y con cuida-
do. Vigilar que es-

té correctamente

apilada y equilibra-
da y bien asentada en la horquilla. Colgar una ban-
deraroja en el extremo de cargas largas que salgan
fuera de la carretilla.

Las carretillas
mecanicas deberan
ser inicamente ma-
nejadas por perso-
nal entrenado y
autorizado. El cum-
plir extrictamente
las normas de los jefes, prohibiendo el manejo a perso-
nas no especializadas, es absolutamente obligado.

5 para evitar caidas

1—Camina y no
corras si tienes que
ir por una rampa,

GUERRA AL
ACCIDENTE

Conducir cuida-
dosa y lentamente
cuando se circule
sobre pavimentos
malos; la velocidad
excesiva sobre sue-
los irregulares, con
baches, puede ha-
cer tambalearse

la carga no atada y

causar lesiones al conductor o a otros.

Obedecer
todas las nor-
mas de trafico
establecidas
para evitar

accidentes. Circular despacio utilizando las senales
acusticas de advertencias y estar atentos a los pasillos,
entradas, salidas, esquinas y tener el freno a punto.

Acelerar la ca-
rretillagradualmen-
te empleando todas
las velocidades de
aceleracion. Apli-
car el freno suave-
mente para evitar
que la carga resba-
le o caiga, y utili-
zarle siempre cuan-

do se descienda por desniveles. Jamas «<dejarse ir>.

un suelo resbaladi-
zo o una escalera.

manos.

3—Antes de confiarte a un sistema de seguridad (cinturén, soporte, etc...)

prueba su estado.

4 —Son peligrosos los zapatos con cordones sueltos, los tacones altos y los

pantalones anchos.

5—No trabajes sobre cajas, barriles, tablones u otros sostenes que sean

provisionales.

2—Por las escaleras de mano sube o baja
siempre de frente a la misma y sin nada en las




%, Denorites

Fatbol

TODO TERMINO

De nada sirvié que el Barreda ganara al otro co-
lista, el Laredo, en su propio feudo del San Lorenzo.

De nada sirvié porque, previamente, los nuestros
se habian dejado empatar en casa por el Astillero.

La temporada terminé fatalmente y el equipo se
ha visto otra vez en el oscuro tinel de la primera re-
gional en la que se sabe cuando se entra, pero dificil-
mente cuando se sale de ella.

Desde la dltima comunicacién con el lector, el Ba-
rreda dié por terminada la Liga con una victoria, una
derrota y dos empates.

La derrota en Llodio, frente al Villosa y por tres
a dos. Dicen que fue un resultado injusto y que el ar-
bitraje no ayudé en nada a los nuestros, a los que anu-
16 un tanto que pudo significar mucho para el futuro.

La victoria se produjo en Laredo, ante el titular, y
Ventisca acerté, al fin, a marcar y logré el tanto que
seria el del triunfo.

Y los dos empates se produjeron en casa, precisa-
mente ante Astillero y Basconia, otros de los amenaza-
dos con el descenso y la promocién.

El uno a uno ante Astillero supuso a éstos el li-
brarse del descenso automatico, malhadado suceso que
pasé entonces a protagonizar el Barreda.

El segundo empate, esta vez a tres ante el Basco-
nia, y también en casa, ratificé el descenso del Barre-
da, que al final de la competicién ocupé el lugar nime-
ro quince.

En conjunto, una mala temporada que no podia
creerse tras los buenos comienzos de la misma y el ni-
meroso y, hasta cierto punto idéneo plantel de juga-
dores.

Baloncesto

MAL FINAL

No ha sido brillante el final de temporada. El equi-
po, desigual en su desenvolvimiento, pasé a la final de
la Copa Presidente tras haber eliminzdo en doble jor-
nada y por sélo 3 puntos en el cémputo total a la Es-
cuela de Maestria y haber avanzado por incomparecen-
cia del Santander OJE.

Esta final la perdi6 ante Astillero, con el tanteo
de 46-54.

En el torneo relampago del Trofeo San José Obre-
ro se gan, por 42-40 a Nueva Montaiia Quijano y se
perdié por 36-51 ante Sniace de Educacién y Descanso.

Por iltimo, se jugé una eliminatoria para la Rafa
Garayo frente a Maestria Industrial y lrs Estudiantes
nos dejaron fuera del torneo,

Atletismo

YA ESTA LA LIGA

Concluida la larga campaiia de campo a través, han
comenzado ya las actividades atléticas sobre las pistas
de carreras y los fosos de saltos y lanzamientos.

Nuestro equipo atlético, ascendido a la primera
categoria, comenzé la Liga en la primera jorrada en-
frentindose al potente conjunte de Nueva Montaha
Quijano. La confrontacion que se celebra siempre en
dos jornad»s, hubo de quedar interrumpida en su mi-
tad, puesto que nuestros chicos hubieron de desplazar-
se a la Concentracién Sindical de Madrid.

El dia 7 de Mayo hubo otro macht de Liga, éste
contra la Sociedad Deportiva y en la que Isidro Solér-
zano se habia situado primero en los 800 metros lisos
y Julian Vergara segundo en los 100 metros, en tanto
que Angel Carlos Teran era también segundo en los
400 metros vallas.

Otro primer puesto lo consiguié Julidn Vergara en
pértiga. Para celebrar la pendiente media jornada, la
Federacién hubo de habilitar otra fecha.

Participaron en el encuentro los equipos de Cas-
tro OJE, Real Santander, Sociedad Deportiva, Nueva
Montana Quijano, Pena Oscar y Solvay.

Se continué ocho dias después y Solérzano gané
los 1.500 lisos en dura competencia con los conocidos
Silvino y Sordo. Por su parte, Vergara hizo 2.° en los
200 metros lisos y el mismo puesto ocupé Teran en
los 400 metros lisos, mientras el equipo de relevos
4x100 también se clasificaba a continuacién del ven-
cedor.

En el resultado del encuentro, Solvaey gané con la
amplitud de 32 puntos de diferencia (113 nosotros y 81
ellos) a su contrario directo en esta ocasién, la Socie-
dad Deportiva de Torrelavega.

X DEMOSTRACION SINDICAL

Un equipo de nuestra Fmpresa, compuesto por 50 muchachos,
de los que 38 eran aprendices y 12 hijos de productores, participé en
la X Demostracién Sindical que el dia 1 de Mayo, festividad de San
José Artesano, tuvo por escenario el estadio Bernabeu repleto de
espectadores.

Al igual que en otras ocasiones, nuestros muchachos ocuparon
un lugar en la parte delantera del tablado, es decir, frente a la
tribuna presidencial en la que se encontraba el Caudillo. Fsta colo-
cacién en el terreno es consecuencia directa de la preparacién de
cada Grupo.

La tabla de gimnasia fue desarrollada perfectamente con el fon-
do musical de la serenata de Heynkel.

En la cena que se dié en honor de las Empresas que estuvieron
presentes en la demostracién sindical, el Ministro Secretario, sefor
Solis, al hacer el reparto de placas conmemorativas, hizo entrega de
una a nuestro monitor Gutiérrez Portilla, agradeciendo a [a Empre-
sa su colaboracién al buen éxito del festival.
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5. Denortttes

Bolos

ESTUPENDO COMIENZO EN LA LIGA

Tanto fue asi, que en las nueve primeras jornadas
la cuadrills de nuestra Pefia Bolistica resulté imbatida
en la Liga de bolos de primera categoria.

Rilo, Pico, El Belga, Severino Llano, Argumosa y
San Emeterio, fueron los jugadores que tomaron parte
en los diferentes encuentros jugados desde el comien-
zo de la Liga hasta la iiltima jornada del mes de Mayo.

La cosa debiera haber comenzado en la bolera de
La Llama entre los muchachos de Mallavia, pero el
mal tiempo, —tradicién ya en la Liga montafiesa— obli-
g6 a la suspension de los encuentros de la jornada, en-
tre ellos ese a que nos referimos.

Comenz6 por tanto la competicién, por lo que a
nosotros se refiere, con el partido frente a Pefacasti-
llo, en Barreda, y en el cual Ia Pefia se anoté sus dos
puntos, al ganar con el tanteo de cuatro chicos a dos.

A ésta sigui6 otra victoria, fuera de casa, frente a
Oruia y también con el mismo tanteo de cuatro a dos.

Cuatro dias después se disputaba el encuentro
suspendido en la primera jornada y en el corro de La
Llama, nuestros jugadores obtenian otro triunfo, ganan-
do a Mallavia también con el repetido cuatro a dos.

Ya en racha, la Sociedad Deportiva Buelna cayé
frente a los nuestros en la cuarta jornada del calenda-
rio, asimismo con el consabido cuatro a dos en el com-
puto de chicos.

Al dia siguiente, Solvay viajé a Roiz y alli arrancé
un punto a la Pena del Zurdo de Bielva, merced a un
empate a tres chicos.

Montaia y Esqui

LOS PREMIOS DE

El pasado dia 1 de Abril, se efectus en el Casino
Solvay el reparto de premios a los participantes en las
pruebas sociales y en el Trofeo H. Zemb, que reunié
a numerosos socios de la Agrupaciény de la Sociedad
Deportiva Torrelavega que compitieron en este iltimo.

El Presidente, J. Rodriguez, hizo una breve resena
de las actividades de la Agrupacién y de los objetivos
previstos para 1967, destacando que de Mayo a Octu-
bre se establecera un concurso de Montafia para los
socios Solvay, con medallas para los que alcancen un
minimo de puntuacién, segiin el baremo que se distri-
buird préximamente, con opcién en dos afios comple-
tos al trofeo de montaiia R. Bonnardeausx.

Otro triunfo se consiguié a costa de la Pefia Bo-
listica tras un partido muy bien jugado por ambes par-
tes y de los seis chicos disputados, todos, excepto el
primero, se jugaron desde 20 metros.

Solvay se alzé con el triunfo por cuatro a dos.

Y a seguido, el 7 de Mayo, la cuadrilla de casa
iba a Santander y obtenia su mas claro éxito de la Li-
ga al derrotar a la Carmencita por seis a cero.

Siguié, una semana méas tarde, otro nuevo paso
adelante al ganar en Mazcuerras a los titulares por
cuatro a dos.

Primero en la tabla, el 21 de Mayo, la cuadrilla se
desplazé a Soto de la Marina, en donde les esperaba,
ansioso de su rehabilitacién, el equipo de Las Higueras.

Aqui se temi6 por nuestra imbatibilidad y Cabello,
Salas, Ramiro y Escalante infligieron a Solvay su pri-
mera, y por cierto amplia, derrota. Cinco a uno en el
marcador.

Y como los males no siempre vienen solos, a po-
cas fechas de ésto se recibié en la bolera del Casino a
la recién ascendida Pena Corral de Trecefio y éstos
ganaron, por cuatro a dos, privindonos del primer
puesto de la clasificacién que este dia pasé a poder de
Mallavia, quien a partir de entonces se adelantan con
un punto de ventaja.

De todos modos, el comienzo ha sido magnifico
con esas nueve victorias consecutivas y con la demos-
tracion de fuerza y entusiasmo que estan haciendo
nuestros jugadores.

LA TEMPORADA

También nuestro Director, sefior Zemb, manifesté
su agrado porque estas competiciones deportivas
aumenten la unién entre los participantes, y siivan en
noble rivalidad para que el nivel de los esquiadores
montaneses alcance en breve plazo el puesto que les
corresponde, ya que éste ha sido uno de los principa-
les motivos de la creacién del Trofeo.

El sefior Asensio, Presidente de la Seccion de Es-
qui de la S. D. Torrelavega, destacé por iltimo el éxi-
to de esta primera confrontacién Solvay-Deportiva que
pone de manifiesto el auge que el esqui ha tomado en
la zona torrelaveguense, hacier do votos por sus préxi-
mas ediciones.

Seguidamente se procedio al reparto de premios.
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EL MEDICO ESCRIBE

LA LIMPIEZA EN LA PERSONA Y EN LA CASA

La higiene de un hogar es, a la vez, cuestién de
rutina personal, de procedimientos transmitidos de ma-
dre a hija o bien aprendidos aqui o alld y, en general,
de necesidades dictadas por la vida en comin y en
sociedad. Puede resultar util, de cuando en cuando, pa-
sar por la criba de la critica este conjunto de reglas
discordantes para sober si todo lo que a este respecto
parecia razonable a nuestros aniepasados lo sigue
siendo en la actualidad. Cada hogar que se encuenira
en condiciones que le son peculiares adopta, en lo que
a higiene se refiere, costumbres que no irian bien pro-
bablemente en otros lugares. Sin embargo, existen prin-
cipios fundamentales que son vdlidos para todos los ca-
sos; de éstos vamos, pues, a tratar.

sQué es, en el fondo, la limpieza? Evidentemente,
la ausencia de suciedad. Pero gqué es la sucieaad? Se-
gun una definicidn cldsica, dirlamos que es toda mate-
rio desplazada de su sitio (lamando materia aqui Uni-
camente a lo que entra en la drbita de los sentidos). Lo
explicaremos con un ejemplo: el polvo que a escoba-
zos saca el oma de casa ae todos los rincones de la
habitacién representa, seglin opinidn undnime, la sucie-
dad. No tiene nada que hacer en un piso. Pero cuando
el polvo, que proviene en su mayor parte de particulas
resecadas de la capa fértil del globo, el humus, estd
sobre la tierra, a nadie se le ocurre clasificarlo de su-
ciedad; ocupa su lugar natural. Volvamos al polvo en
las casas. Limpiarlo en seco con un frapo cualquiera,
para que no haga mal efecto y no se marquen los de-
dos en €él, no puede decirse que sea una medida higié-
nica. Hay que hacerlo desaparecer de toda la habita-
cién. Si no se dispone de aspirador, se puede utilizar
un pafio humedo. Pero en el caso de muebles barniza-
dos, no todos soporian ese fratamiento. Ha de empa-
parse entonces el pafio del polvo en liquidos de sacar
brillo o de cera especial. Y en cuanio al trapo, no se le
podrd dejar tranquilamente en la cocina, como otro
cualquiera; el polvo de que estd impregnado, una vez
seco, volverd a quedar suspendido en el aire, en las
personas y en las cosas. Habrd que sacuairlo y lavarlo.
Asimismo, todos los demds adminiculos de la limpieza,
escobas, cepillos, etc., han de conservarse muy limpios.
Esto es tan importante como el mismo acto de limpiar
el polvo. §Con qué frecuencia hay que limpiar el polvo?
Ello depende por completo de las circunstancias espe-
ciales en cada caso, sifuacion del piso, exposicion af
polvo por sus alrededores. Permitasenos sefialar que
el polvo que queda depositado en los muebles, espec-
taculo desagradable y pesadilla de las buenas amas
de casa, no es mds antihigiénico que el que se dispersa
en todos los sentidos con exageraodos ademanes de
limpieza poco oportunos.

El polvo contiene bacterias, ésto es un hecho, pero
también nuestra superficie cutdnea tiene bacterias in-

numerables; pululan en nuestra cavidad bucal, vias res-
piratorias, intestino, y ello incluso en una persona de
buena salud. Todo lo que tocamos tiene gérmenes,
Entre el hombre que ha encontrado un <modus vivendi»
satisfactorio con sus propias bacterias, y las bacterias
que encuenira en forno suyo acaba, ademds, por esta-
blecerse una especie de mutuo acuerdo. Podria incluso
decirse que cada familia vive entre las bacterias que
le corresponden. Lo cual no significa, naturalmente, que
la limpieza y la higiene le resulte superflua, sino simple-
mente que la fobia del microbio, como puede observar-
se todavia con demasiada frecuencia, estd falta de sen-
tido. De una higiene razonable, adoptada por perso-
nas que viven juntas, a la obsesidn de la infeccién, va
un abismo. El organismo normal, por fortuna, no estd
tan desarmado frente al munao microbiano que le ro-
dea como se imaginan los que se lo figuran un mons-
frvo. Incluso en épocas de epidemia, las personas de
buena salud que viven con otras afectadas por la infec-
cién, no han de contraer esta Gltima forzosamente. Ha-
cer una viaa sano, cumplir las mas elementales reglas
de higiene, evitar todo contacto demasiado intimo con
los enfermos, procurar tomar aire puro, aumentar algo
las horas de suefio, basta con frecuencia para impedir
el contagio familiar. En los casos de gripe, principal-
mente, €stas son con frecuencia excelentes medidas
profildcticas.

En los paises, todavia numerosos, donde el estiér-
col sirve de abono, las legumbres necesitan un lavado
particularmente cuidadoso. El mejor medio de limpiar-
las de los huevos de gusano que en si lleva el estiér-
col, es afiadir un poco de vinagre al agua al aclurar-
las. Cuando las legumbres se consumen cocidas, se
puede asegurar que el calor habrd convertido en ino-
fensivos los huevos de gusano que no hayan sido pre-
viamente eliminados.

Cuidar de los utensilios de cocina quiere decir,
ante togo, limpiarlos bien de rodos los restos de alimen-
tos que les hoyan quedado acheridos y que pueden
formar moho o fermentar. Los proauctos para limpieza
que actualmente se expenden en el comercio satisfa-
cen laos exigencias mds recientes de higiene mucho me-
jor que los estropajos metdlicos que en un abrir y ce-
rrar de ojos devuelven su brillo a los cacerolas, y que
por esto gozan de la preferencia de las amas de casa
apresuradas.

Algunas personas se toman demasiado trabajo
para dar un buen aspecto a su hogary demasiado po-
co para el cuido de su persona. Quizd estén todavia
influidas por ideas de tiempos pasados, en que el bafio
constituia un lujo. Los métodos modernos de la limpieza
del cuerpo se prestan a discusién.

DE "GUIA VITA"
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NACIMIENTOS

Los registrados tltimamente son:

Un nifio, José Angel, hijo de los esposos don An-
gel Goémez Ibafiez y dofia Adela Fernandez y Martinez.

Una nifia, Rosa Eva, hija de los esposos don Igna-
cio Fuentevilla Martinez y dofia Maria Elisa Zaton
Gémez.

Una nifia, Maria lsabel, hija de los esposos don
Manuel Moran Rodriguez y dona Maria Luz Cabrero
Argumosa.

Una nifia, Alejandra, hija de don Ricardo Hospi-
tal Balius y dofia Maria Guadalupe Llobet Tur.

Un nifo, José F., hijo de los esposos don José
Conill Pujol y dofia M.* Carmen Espinas Llobera.

Una nifa, Maria Raquel, hija de los esposos don
Francisco Velarde Tresgallo y dofia Raquel Calderon
Prieto.

Una nifia, Francisca, hija de los esposos don José
Gutiérrez Miranda y dona Josefa Llera Eguren.

Un nifio, Santiago, hijo de los esposos don Jesis
Fernandez del Rio y dofia Margarita C. Retuerto Gon-
zalez.

Un nifio, Fernando, hijo de los esposos don Fer-
nando Alvarez Casares y dofia Maria Luisa Sandino
Alonso.

Nuestra enhorabuena a todos estos matrimonios.

MATRIMONIO

Lo han contraido don José Manuel Ninez Salas y
la sefiorita Maria Pilar Gémez Vega, a quienes felici-
tamos.

ANIVERSARIO

Ha cumplido 25 afios de servicios en la Empresa
los empleados don Enrique Garcia Rodriguez y don
Nicasio Presa Garcia.

MOVIMIENTO DE PERSONAL

ALTA — Ingresé, procedente de Solvay, y con
categoria de peén, don Isidoro Fuentevilla Argumosa.

BAJA — Se produjo la de don Jesiis Polanco Ca-
cho, especialista, por pase a Kali Chemie.

VISITAS Y VIAJES

Procedente de Barcelona estuvo en la fabrica
nuestro Consejero-Delegado don Luis Kinder.

También estuvieron los sefiores Callicé y Campru-
bi, los tres de la Direccion de Barcelona.

Por su parte estuvo en Bruselas, en viaje de tra-
bajo, nuestro Ingeniero sefor Ruesga.

Reuniones del Jurado de Empresa

La de Abril:
Tuvo lugar el dia 27 de Abril, tratindose en ella

de lo siguiente:

COMISIONES, DE SEGURIDAD E HIGIENE: Informe del
indice de frecuencia que como en el mes anterior ha
sido de 0, tanto en personal obrero como en obreros
mas empleados,

Informes del Servicio sobre Ruegos y Sugerencias
de la reunion anterior, en este sentido:

Se espera resolver definitivamente el problema
del agua caliente de los aseos, habiéndose tomado me-
didas provisionales; por el personal técnico de Segu-
ridad se estudiara el acceso cémodo a la valvula de en-
trada al escruber de lejia; se estudian los resultados
del sistema de evacuacion de polves en el embalaje de
resinas para su aplicacion en Compuestos; se han rea-
lizado los trabajos de acondicionamiento de los acce-
sos al puente que une Monémero y Polimero; no se
observaron deficiencias en las puestas de aire de las
autoclaves; del polimero 56; estan listos para ser coloca-
dos los nuevos husillos de las autoclaves de 6 metros
cibicos; se han desechado los ventiladores previstos
para Mondémero y se ira a la adquisicion de otros; se
ha comprobado que no existe peligro de que cedan las
placas de tramex del Reserva Almacén del Polimero 56
y se estudié la modificacion del acceso al Reserva Al-

macén desde la sala de autoclaves.

Se preseniaron ruegos acerca del carro platafor-
ma del Secador Lurgi; de las duchas de los aseos; de
la linea 64 de la Sala de Maquinas; del carro platafor-
ma del Monémero; de la pasarela del Polimero 56; de
las valvulas del Mixed-Bed; de la limpieza del secador
Lurgi; de las bombas Bepuco; de la alarma entre gale-
rias y del Polimero 64.

COMISION DEL FONDO DE AYUDA: Se decide que
no se atendera ninguna peticién de quien no haya ago-
tado previamente las prestaciones del Seguro de En-
fermedad.

COOPERATIVA.—Se da cuenta de la reeleccion de
un vocal y dos miembros del Consejo de Vigilancia y
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del nombramiento y posterior renuncia de don Carlos
Monje como Jefe de la Junta Rectora.

FONDO DE AYUDA —Se acordaron dos ayudas, por
un total 1.000 pesetas a los enfermos de mas de dos
meses don Antonio Estrada y don Fernando Seco, una
extraordinaria por Ptas. 5.000 a don Fernando Seco
para gastos de traslado y estancia en Madrid donde ha
sido operado y otra de 800 pesetas a un enfermo cré-
nico. En total 6.800 pesetas.

RUEGOS Y PREGUNTAS.—Un vocal, refiriéndose a la
rebaja de la prima al Mérito Personal de dos opera-
rios debido a su comportamiento, expresa que seria
preferible no disminuir tal prima a titulo de castigo y
el seiior Calzada le aclara que la prima no puede ser
suprimida totalmente como castigo, puesto que la de-
terminan diversos sumandos que no pueden merecer
todos cero, pero si esta establecida una rebaja cuando
la puntuacién, por alguno de estos conceptos, sea baja.

Por dltimo, la Presidencia informé que implantan,
como ensayo, en el Comedor unos menis especiales
para el personal que tenga que prorrogar la jornada
por horas extraordinarias.

Reunién de Mayo

Se celebré el dia 26 y éste es el resumen de la
misma:

COMISION DE SEGURIDAD E HIGIENE

Informes con respecto a los Ruegos y Preguntas
de la sesion anterior:

El carro plataforma del Secador Lurgi fue repara-
do hace tiempo y perceptiblemente se va suavi-
zando el deslizamiento de los puentes. Han sido repa-
radas las duchas que no se hallaban en condiciones:
Se ha informado al servicio de Entretenimiento de la
pérdida de amoniaco existente en la Linea 64-Sala de
Magquinas para que sea corregida aprovechando la pri-
mera parada. Se encargé al mismo servicio la modifi-
cacion del carro plataforma del Monémero y en
este mismo departamento se prevé una modificacion
general de la instalacion de entrada con supresién de
las guardas hidraulicas. Estd ya reparada la pasarela
dispuesta para el llenado de los reservas de ministrato
en el Polimero 56. Seran iniciados en breve los traba-
jos de puesta en servicio de las valvulas automaticas
para el envio de agua a los Polimeros. No se ha obser-

ESPACIO DE

vado anomalia alguna en el carro empleado en el Se-
cador Lurgi. Fue reparada la placa de Tramex en el
reserva de desagiie n.° 2 del Polimero n.° 64 y se juzga
innecesario prodigar las sefiales acisticas de alarma
entre galerias.

Se plantearon sugerencias y cuestiones sobre los
accesos, instalaciones, escalera de la sala de autocla-
ves en el Polimero 66, ventiladores en la Sala de Ma-
quinas, pisos de pasarelas, foso de bombas de VC, ro-
pas de trabajo y ruidos en la Sala de Maquinas y los
Secadores.

FONDO DE AYUDA AL PERSONAL

Las subvenciones acordadas fueron a los enfer-
mos de mas de dos meses: Don Antonio Estrada, don
Fernando Seco Garcia, don Jaime Herrera Vega y don
Ramén Rodriguez Villanueva, de 500 pesetas cada una
y una de 800 pesetas a un enfermo crénico.
RECLAMACIONES DEL PERSONAL

No se presenté ninguna.

ASUNTOS VARIOS

La Presidencia informa, respecto a una posible
revision de salarios que tenga en cuenta la elevacién
del indice general de vida, que la Empresa esta confor- .
me, en principio, con aceptar la mejora que pueda
acordarse en el Convenio Colectivo de Solvay & Cie.,
al que se ha adherido el personal de Hispavic.

RUEGOS Y PREGUNTAS.—Se formularon ruegos re-
ferentes a la instalacién de un reloj de pared en el Al-
macén; a la queja de los embaladares de que los con-
ductores de las carretillas Femwick no les sacan las
cartolas, y al trabajo especifico del Ordenanza.

Se formul6 otra pregunta sobre la captaciéon de
polvo en el Embalaje, a la que contesté la Presidencia
que se esta estudiando este asunto.

GALERIA
—DE
JUBILADOS

i

AMNGEL GARCIA RUIZ
Serv. Mecdnico
28 afios de servicios

DOLORES PILA SOLORZANO
(Hospital}

HONORINO GUERRERO DIEZ
(Serv. Jardines)
2% afios de servicios




Investigacién y materias nuevas

FPie para foto

Alguien dijo —y ello no es una mds de
tantas y tantas frases hechas— que los nues-
tros eran los tiempos de los pldsticos.

Nadie que tenga ojos en la cara puede
rebatir esta afirmacién. Las materias plasticas
han invadido el mundo adoptando formas
dispares, innumerables y, a veces, hasta in-
concebibles.

Para los no versados en la materia, esta
proliferacién del plastico parece natural; tan
natural como la de los hongos en el campo,
en los que se arranca la seta y en su mismo
lugar aparece mafana otra nueva, fresca y
lozana.

Sin embargo, para llegar a ello, para
gue la reproduccion de esta nueva materig,
y de ofras muchas, sea fehaciente,el hombre
trabaja con dureza, noche y dla, en vigilia
expectante, en esos grandes laboratorios de
hoy, tan distintos de los que utilizaban los
viejos alquimistas.

Aquellas vitreas y antiguas refortas de
voluminosa panza de embarazada, han
cambiado su figura, alargdndose, afildndose
para lograr una transformacién sustancial
que las ha convartido en un extrafio mare-
magnum de tubos, espirales, serpentines,
egitadoras .. .. por el interior de los cuales,
liquidos tafiidos en mil colores bailan una
subyugante danza de arco iris.

El quimico de hoy no tiene ningdn punto
de contacto con aquellos primitives seudo-
cientificos, buscaderes de la <piedra filoso-
fal» y del elixir d= la larga vida.

Este investigador da nuestros dias no as-
pira, ni pretende descubrir esa materia séli-
da capaz dz transformar todas las cosas en
oro ni el liquido de la etsrna juventud. Su
apstencia, su trabajo, su preparacién le lle-
van a buscar bienes industriales de valor
cientifico, @ mejorar y encontrar nuevos usos
para aguellos productos que se han logrado
como consacuencia de su indagacién y tra-
tar de hallar ofros nuevos, capaces de
empujar todavia mds hacia adelante a la
ofensiva industrial de la humanidad.

Refiriéndonos a nuestra propia casa, a
nuastra Sociedad, ahi estdn esos laborato-
rios centrales d2 Neder-Overhesmbeek, de
Bruselas y los mds paquefos —peratambién
importantes para el su desenvolyimiento—
de cada una de nuastras fabricas en los que
hombres da ciencia, trabajando en equipo,
controlan minuto a minuto cuanto se produ-
ce, y se entregan, sin descanso, a la bisque-
da de nusvos caminos, nuevas orientaciones
y nuevos productos. Hombres de nuestros
|aboratorios como el de esta foto que nos
ha dado tema para este pie.
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