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VIVIENDAS

Hace ya algin tiempo que, sin
ceremonial ni publicidad,fueron dis-
tribuidas las 52 viviendas que com-
ponen los 13 bloques del nuevo po-
blado de Quintana,

Lo que antes era abandonado
erial se ha fransformado en alegre
rincon urbano, cuyo aspecto serd
mucho mds bello cuando esos dé-
biles a1 bolitos de hoy hagan fronda
y delimiten esta avenida principal

del lugar
e

MAESTRIA

I

Y DESENVOLTURA

Frecuente es, en actividades humanas,confundir la desenvoltura con la maestria. Acaso la
vanidad y el concepto de un falso valor personal tengan la culpa de ello.

A muchos a quienes se les pide un frabajo, o lo hacen por iniciativa propia, les sobran
desenfado y desenvotura en la ejecucién. Se producen con naturalidad, con sencillez. Esto no
significa que lo realicen con maestria. El ser desenvuelfo es relativamente sencillo y tiene un ori-

gen temperamental. En cambio, el ejecutarlo con maestria presupone conocimientos suficientes
y habilidad.

En el orden general de cosas el mero hecho de que el desenvuelto se considere maestro
no parece tener una importancia decisiva, puesto que, al fin y a la postre, serdn los responsables
del trabajo (o él mismo, si la labor es personal) quienes hagan la justa calificacién.

Pero si esta tergiversacién de conceptos tiene relacién con el accidente de trabajo la
cosa puede resultar diametralmente opuesia.

Por lo general, el desenvuelto se cree capaz y confia demasiade en si mismo hasta
el extremo de llegar al convencimiento de que su mismo desenfado le preserva del accidente y
le exime del cumplimiento de la prevencién, en tanto que aquel que verdaderamente domina la
tarea estd persuadido de que no hay maestria en su labor si ademds de poner técnica, habilidad
y conocimiento no se precave contra los peligros que entrafia el trabajo.

Sin duda alguna quien, con dasenvoltura, se sienfa al volante de un vehiculo, pone en
marcha una mdquina o foma en sus manos un soplete, convencido de su facilidad, corre mucho
mayor riesgo que quien' lo hace con la maestria que dan la experiencia, los conocimienfos
y la prevencién.

iTodavia hay diferencia enfre maestria y desenvoltural
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cina natural, que con la construccion, a su vera, de
los bloques de viviendas de Quintana, atrae a la chi-
quillada que, caiia en ristre, intenta la captura de ima-
ginarios peces. Mds adelante, cuando el calor apriete,
las caiias se cambiardn por el traje de baiio. E

El llamado Lago de la antigua cantera, bellisima pis- E
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Antonine Fernindez-Torrelavega



Jurado de Empresa

REUNION MENSUAL

Se celebré el dia 17 y fué presidida por el sedor
Garcia-Nuevo, asistiendo el Presidente 2.°, sefior Cal-
zada; el Secretario, sefior Enriquez y los Vocales {itu-
lares Salas Garcia (Manuel), Pereda Cacho, Calderén
Real, Diaz Castillo, Iglesias Quintana, Pisano Llacer,
Feijoo Ortega y Gutiérrez Garcia y los suplentes Liafio
Oruna (Carlos),Salas Garcia (Francisco) y Payno Payno.

Se di6 lectura al acta de la sesién anterior, siendo
aprobada.

SEGURIDAD E HIGIENE

Celebrd su sesion del mes con asistencia de todos
los Vocales del Jurado. Lo tratado en ella fué:

Revision de 9 cuestionarios de accidentes del mes
de Febrero e informe del indice de frecuencia del mis-
mo mes que fué de 25 Personal Obrero y 20 Obreros
mas empleados, contra 15 y 12, respectivamente, en
Enero.

En el tablero de actividad fueron resueltas 57 fi-
chas, distribuidas asi:

12 de instalaciones eléctricas, 2 de instalaciones
mecanicas, 9 de lugares de trabajo, 17 de transito, 1 de
losas y alcantarillas, 3 de escaleras y pasarelas, 6 de
defensas, 1 de alumbrado, 1 de vias y 5 de limpieza y
embellecimiento,

Con referencia a los Ruegos y Preguntas de la
reunién anterior el Servicio informé asi sobre todos
los formulados:

Limpieza del caracol de los hornos: se han hecho
pruebas basadas en la mejora de método propuesta,
siguiendo ésta su curso. Garage de bicicletas: se ha
establecido el correspondiente vale de trabajo para
hacer un riego asfaltico en la primera oportunidad.
Roperos y garages de Sondeos: el Servicio ha tomado
medidas para corregir el famafo de los actuales rope-
ros y aumenfar su numero (existe un proyecto de
nuevos garages, duchas, lavabos y roperos). Tractores
de Manutenciones: existen normas que obligan a los
tractoristas a servirse de ayudante y se redactarsd una
nota recordandolo. Duchas de Sondeos: se ha estable-
cido el vale de trabajo para reparar el calentador. As-
censor de Carbonatacién: la Sala de Estudios realiza el
proyecto para un ascensor mas moderno y un monta-
cargas. Depésito de agua potable de Sondeos: se va a
plastificar el interior de uno de ellos para obrar en
consecuencia del resultado que se obtenga. Tuberias
de lejia: se ha pedido al Servicio resuelva este proble-
ma, por ser de fabricacién. Polipasto de los filtros de
Caustica: se situard una escalera vertical con protec-
cién sobre una columna. Gafas para los Potes: se esta
esperando un envio. Montaje de proyectores: el Servi-
cio estd realizando un croquis con la idea del sefor
Pisano. Roperos de Hornos de Cal: el CCC estd resol-
viendo el caso. Y cuartos de aseo: se ha montado un
nuevo grupo mofobomba.

Varios Vocales se refirieron a diversos asuntos, se-
nalando deficiencias en trabajos e instalaciones. Se
trataba de la no utilizacién de cinturones de seguri-
dad en ciertos frabajos de la torre de perforacién de
Sondeos; de la defensa contra el calor de los garages
de bicicletas de Cantera; del alumbrado en la Sala de
Bombas; de divulgacién de ciertos accidentes; de la
acumulacién de chatarra en las inmediaciones del edi-
ficio de Barrilerfa y de algunas bandejas-soporte de
cables eléctricos. El Servicio fomé buena nota para in-
formar en la préxima reunién.

PLUS FAMILIAR

El Secretario di6 cuenta de los acuerdos de esta
Comision, en virted de los cuales se accede, por cum-
plir los requisitos legales a estas altas: Madres respecti-
vas de don Evaristo Ruiz Olaiz y de don José Marfa
Pérez del Valle; padres de don Angel Morales; nieto
de don Vidal Iglesias Torre; madre, abuela y hermano
de don Juan Anfonio Trueba Gonzilez y madre y
abuelo de don José Gutiérrez Portilla.

Se dejé pendiente de justificacién ofra solicitud.
COMEDOR Y COOPERATIVA

Se designa al vecal sefior Iglesias Quintana para
llevar el control del comedor en la semana del 20 al 26
de Marzo y se acordé proveer al personal no socio de
la cooperativa de una tarjeta credencial para poder
adquirir en aquella articulos de primera necesidad,
propios de Economato.

RECLAMACIONES_DEL PERSONAL

Con referencia a las pendientes de resolucién, la
presidencia informa que un operario de Caldererfa se-
ra sometido a prueba en plazo breve y el Ingeniero de
Mano de Obra comunica que otra de Tuberfas queda-
ra solucionada en breve. En cuanto a ofra procedente
de Ajuste, el Secretario da cuenta de que el reclaman-
te ha renunciado a la prueba que se le propu-
so. Nuevas se presentaron dos: una procedenfe de
Engrase y que se refiere a antigiiedad y que los vo-
cales desestiman por no haber lugar y otra de opera-
rios de Sondeos relativa a ropa de trabajo, con respec-
to a la cual los Vocales proponen al Servicio de Mano
de Obra haga un estudiv general.

FONDO DE AYUDA AL PERSONAL

El Secretario di6 cuenta de haberse efectuado los
pagos acordados en la reunion anterior, por un fotal
de 26.625 pesetas.

Para Marzo se acordé conceder prestaciones a:
Enfermos de mds de dos meses: Alvaro Orefa, Fliseo
Maray, Adolfo Péo, Darfo Ventisca, José Iglesias, Angel
Diaz, Manuel Herbosa, Pedro Gutiérrez, Manuel Lan-
deras, Ramén Peldez, Manuel Herrera, Manuel Pérez,
Eliseo Ruiz, Jests Arciniega, Inocencio Menéndez, Ma-
nuel Gandara, José San Emeterio, Juan José Ferndndez,
Pedro Iglesias, Domingo Blanco, José Manuel Villegas,
Ramon Sanchez, José Manuel Seco, Francisco Payno y
Romdn A. Gutiérrez. Enfermos crénicos: Salustiano
Miera, Fermin Pila, Victor Haro, Francisco Cruz y Julio
Gutiérrez. Extraordinarias: Méximo Haro, Federico Ru-
bio, viuda de Jests Elorza y viuda de Fausto Silid.

A todos en cantidades variables y por un total de
21.825 pesetas.

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR: El Presidente hace

una amplia exposicién sobre los antecedentes y situacién actual
de los trabajos de redaccién del mismo.

RUEGOS Y PREGUNTAS: La Presidencia da cuenta del acuer-
do de la Gerencia de la concesién al personal obrero de una pri-
ma equivalente a 110 horas del salario actual.

Un vocal ruega se estudie la posibilidad de suprimir o redu-
cir los intereses a los préstamos para construccién de viviendas y
pregunta si no serfa factible que la Empresa abonase el impuesto
sobre rendimiento del trabajo personal de quienes estdn sujetos
al mismo. La Presidencia expone su criterio de que esto del im-
puesto sobre el trabajo personal es una cuestién de procedimiento
y que es l6gico pensar que la Empresa tenga en cuenta, al esta-
blecer los sueldos el liquido y el bruto que el empleado percibe.

Los vocales proponen hacer puente el sébado dia 1, trabajan-
do en cambio [a tarde del jueves y recuperdndose con arreglo al
plan general, las cuatio horas de la mafiana del sdbado. La Presi-
dencia promete pasar la propuesta a la Direccién.

Por Gltimo, se hace constar en acta el sentimienfo por el fa-
llecimiento de la esposa del vocal sefior Herrera Mora.
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TRacimientos

Estos son los dltimos registrados:

Un nifo, José Javier, hijo de los esposos don En-
rique Gonzdlez Gonzélez, empleado de S. de E. y de
Maria Jesas Valle Iglesias.

Un nifio, Francisco Javier, hijo de los esposos don
Angel Ferndndez Gémez, de Carbonato y de dona

Maria del Carmen Gonzdlez Arenal.

Un nifo, Manuel Jests, hijo de los esposos don
Manuel Troule Onandis, del servicio de U. E. y dona
Luzdivina Onandia Villegas.

Una nina, Maria Begofia, hija de los esposos don
José Muela Quintana, del seivicio de .Reparaciones y

na Esperanza Ruiz Salas.

Un nifo, José Angel, hijo de los esposos don Este-
ban-Lucio Herrera Rubio, del servicio de Carpinteros
y doita Amparo Martinez Laso.

Un nino, Javier, hijo de los esposos don Agustin
Santos Renero, del servicio de Ajuste y dofia Merce-

des Fernandez Aldazabal.

NUOESTRA
DEMOGRAEIAS

Nuestra enhorabuena a fodos estos matrimo-
nios.

JIDatrimonios

En este mes de Marzo ha contraido matrimonio
con la sefiorita Marfa de los Angeles Ferndndez Gon-
zalez, el compafiero del Servicio Eléctrico, don Floria-
no Garcia Puente.

Nuestra felicitacion.

Defunciones

Con el friste motivo del fallecimiento de sus res-
pectivas madres hacemos presente nuestro mas senti-
do pésame a los compafieros don Andrés y don Benja-
min Liafo Saiz, de los servicios de Cdustica y Ajuste;
don Emiliano Corona del Rio, de Cantera; don Teodo-
ro Sénchez Puente, empleado de Compras y don An-
gel Ruiz Arenado, jefe administrativo de Mano de

Obra.

Igualmente nos asociamos al dolor de don Anto-
nio Trueba Gonzélez, por la muerte de su padre.

=
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SATURNINO ALVAREZ GUTIERREZ
40 afios de servicios
Sondeos

JOSE CUELlI HERKERA
45 afios de servicios
Sondeos
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F. NUREZ PALACIO
40 afios de servicios
Coldereria

JOSE HERRERA MARCOS
40 afios de servicios
Manutenciones
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MOVIMIENTO DE PERSONAL

ALTAS—No hubo.

BAJAS—En Marzo ha habido las siguientes:

Don Jests Elorza Ibarrola, de Cantera y don Boni-
facio Saiz Gonzdlez, de Sondeos, por fallecimiento.

Don Manuel Setién San Martin, del Servicio Eléc-
trico, por su voluntad.

Don Rodrigo Herrera Castaneda, de Ajuste; don
Cipriano Morén, de Ajuste; don Raimundo Gonzalez
Barahona y don José Rodriguez Ferndndez, ambos de
Carbonatacién, por jubilacién.

SERVICIO MILITAR

Se han incorporado al servicio militar:
Don Luis Villar Bringas, del Servicio Eléctrico y

don Esteban Trueba Polanco, de U. E.
NOMBRAMIENTOS

Han sido designados:

Técnicos de Organizacién de 2.* del Servicio de
Estudio de Tiempos: don Adolfo Pérez Corral, don
Claudio Herrera Ortega y don Joaquin Varela Palacios.

Auxiliar de Organizacién del mismo Servicio, a
don Fernando Fernandez Garcia.

Y Auxiliares de Organizacién del Planning: Don
Antonio Ferndndez Barreda, don Angel Campo San
Emeterio y don Alfonso Revuelta del Rio.

Felicitamos a todos éllos.

ANIVERSARIOS

Ea este mes han cumplido afios de servicios en la
Empresa:

35, don José Ruisanchez, de Ajuste y don Avelino
Polanco Lépez, de Generadores.

40, don Fermin Alvarez Chaves,
cién, y

45, don Emilio Diaz Palacios y don Dionisio San-
tamarifa Icezalaya, de Reparaciones.

Nuestra admiracion por su laboriosidad y cons-
tancia.

de Carbonata-

JUBILACIONES

Por haber llegado a la edad reglamentaria, han
pasado a situacién de jubilados:

Don Rodrigo Herrera Castaneda, de Ajuste, (36
afios de servicios); don Cipriano Mordn Cuevas, de
Ajuste (38 afos); don Raimundo Gonzilez Barahona,
de Carbonatacién (41 afios) y don José Rodriguez Fer-
néndez (46 anos) de Carbonatacion.

Les deseamos todo género de felicidades en esta
nueva efapa de su vida,

SF

LA FABRICA s doni:

OBRAS

Las obras mds importantes comenzadas durante
el mes han sido:

Montaje de FLR provisional en CB.

Reparacién provisional del compresor Flottman.

Reparacién de la Turbo Soplante.

Revisién general del SHT n.° 1.

Cambio del colector de 400 a 500 (/) salida de
gas RGT.

Reparacién general del quemador HCL n.° 1.

Reparacion general de la Bateria de Potes n.° 6.

Montaje de las CLL S-30—A.

Montaje baterias y rectificador de 124 V—UE.

DIVERSIDADES

En viaje de servicio ha permanecido unos dias en
Rosignano, el Ingeniero de Carbonatacién, sefor
Crespo.

También en misién de trabajo estuvieron en Zurich
(Suiza) los Ingenieros don Manuel Vierna y don Her-
menegildo Rodriguez y el adjunto de Ingeniero, don
Ignacio Echevarria.

Por otra parte, el Ingeniero senor Barquin y el
Contramaestre don Eduardo Rodriguez, pasaron unas
semanas en Disseldorf (Alemania) y actualmente se
encuentra en Rosignano el sefior Miranda, Ingeniero
de la Custica.

Y en Madrid, también en comisién de servicio, pa-
s6 unos dias el Ingeniero de Mano de Obra, don Al-

fonso de la Calzada.

Los visitantes que estuvieron en Barreds, ademas
de los sefores Gerentes y sus acompanantes, han sido
los senores Iborra, Director de Lieres y Mr. Dietry,
Ingeniero de la Administracion Central.

Con honda pena registramos el fallecimiento de
dos companeros.

Jests Elorza Ibarrola, el popular "Navarro”, con
muchos afos de servicios en la Cantera y gran popula-
ridad y aprecio, fué victima de un ftragico accidente
de carretera en el que enconfré la muerte instanta-
neamentfe.

Y Bonifacio Siz Gonzalez, que contaba 63 ahos
de edad y llevaba 31 en la Empresa, dejé este mundo
tras cruel enfermedad.

Tanto uno como otro eran estimadisimos en sus
respectivos seivicios de Cantera y Sondeos, por su
simpatia y condiciones humanas.

A sus respectivos deudos festimoniamos nuestgg &
sincera condolencia.
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A FABRICA registra complacida, un afio mds, la

visita de nuestros Gerentes, sefiores Pierre y
Jacques Solvay, que llegaron a Barreda el domingo,
dfa 19, acompaiados por el Director de Personal, se-
nor Robert.

En Barreda se encontraban ya los sefiores Guffroy
y Bietlot, Directores General Técnico y Adjunto, res-
pectivamente, que habian llegado dias antes, y el sefior
Verhas, Director General en Espana.

El mismo domingo por la tarde visitaron el Grupo
de viviendas de Quintana, la instalacién de barros al
mar y la nueva preparacién mecdnica de la Cantera, y
en dfas sucesivos, la fabrica, Sondeos y PVC.

La reunién de personal en el Cinema se celebrd
el martes, dia 21. El acto comenzé,como de costumbre,
con unas palabras de don Pedro Solvay, que se refi-
ri6 de manera especial a los puntos siguientes:
—Situacién econémica. —Produccién y ventas.

=~ da modernizacién de la fabrica. —Calida-

ctos y precios de coste. —Traba-

zalizados en 19560. —Reuniones
ne y de los Jefes de los Servicios
:nimiento. —Seguridad y preven-
—Formacién profesional,

El [ofdgrafo aprovechd el instante de un
descanso en el recorrido de la Gerencia
por fdbrica y dependencias, para dejar
constancia de la visita de este aiio de 1961.

Los sefores
Pedro y Jacques Solvay
estuvieron en Barreda

<Deseo expresar también
mi mds vivo agradeci-
miento y felicitacién a to-
do el personal, tanto em-
pleada como obrero, por
la colaboracion y la con-
tianza de que constante-
mente nos estan dando
pruebas.>

(Del discurso del Sr. Pedro Sol-
vay, en la recepcion al personal)

Exhorté a todos de manera particular a trabajar
sin descanso por la Seguridad del personal y la pre-
vencidn de accidentes, destacando, entre las obras
realizadas, la puests en servicio del vertido de barros
al imar. Asimismo puso de relieve la importancia de
las reuniones de Seguridad e Higiene, asi como las de
los Jefes de los Servicios de Compras y Entretenimien-
to, celebradas por primera vez en Torrelavega con
asistencia de represenfaciones de otras Administracio-
nes y de la A. C.

A continuacién tuvo palabras de agradecimiento
para la Direccién y todo el personal de Torrelavega,
por la colaboracién y confianza que vienen demostran-
do a la Empresa, mostrando la gran satisfaccién
que sentia al hacer enfrega de los recuerdos habitua-
les a los trabajadores que han cumplido los 40 afios
de servicio. .

La visita termind con una cena en el Hotel Bahia
ofrecida por los sefiores Solvay al personal directivo y
de mando, y el miéreoles, dia 22, siguieron viaje a las
Minas de Lieres y desde alli a Madrid y Barcelona.

* kX

El dia 9 visitaron también Barreda los Comisarios
de la Sociedad, sefiores Baron Coppens d’Eckenbrugge,
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Vizconde Le Hardy de Beaulieu y Barén Gendebien,
con el fin de inspeccionar la Contabilidad y Almace-
nes de la fabrica. Para acompafiarles en su visita, vino
igualmente de Bruselas, el sefior Daniel, Subdirector
de la Seccién Financiera,

¥ X %

La entrega de relojes conmemorativos a todos
aquéllos que han llegado a los cuarenta afios de ser-
vicios en la Empresa, en el transcurso del afio, es cere-
monia de rifual en la visita de nuestra Gerencia.

Encuadrada siempre en la Recepcién del Personal
que se celebra en el Cinema, es a manera de rito que
tiene firmeza de ejemplaridad para quienes no hemos
llegado todavia a tantos aniversarios en nuestro traba-
jo en SOLVAY y es satisfaccién entraiable de deber
cumplido para los enaltecidos con la distincién.

Sabemos que la Gerencia encuentra la mayor
el obsequio y

complacencia en hacer personalmente

reconocimienfo de cooperacion de sus veteranos cola-
boradores.

A la salida de la recepcién, la mayoria de estos
companeros han tenido la gentileza de dejarse foto-
grafiar para nuestro Boletin. Y aquf tenéis a:

Manuel Toyos Allende (Tuberfas), Balbino Casta-
neda Palacios (Caustificacién), Isidoro Argumosa Beza-
nilla (Contramaestre de Tubertas), José Valdés Gémez
(Sondeos), Ricardo Alvarez Leal (Pintores), José Garcia
Baratey (Tuberfas), Felipe Gonzalez Pereda (Sondeos),
Juan Santiago Garmendia (Contramaestre de Carbona-
tacién), Desiderio Orbe Leniero (Albaniles), Angel Gue-
rra Martinez (Contramaestre del servicio Eléctrico),
Agustin Gutiérrez Sdiz (Albaniles), Amalio Ceballos
Hoyuela (Manutenciones), Joaquin Varela Noriega
(Albaiiles), José Pernia Rasilla (Vigilante del taller de
Ajuste), Fernando Ntinez Palacios (Caldereria), César
Gonzdlez Gonzélez (Carbonatacién) y José Quintanilla
Portilla (U. E.)

Los otros, que no aparecen en este recuerdo grafico,
eran: Santia-
go Polidura
Olave (Em-
pleado de
Compras), Da-
niel Ferndn-
dez Garcia
(Ajuste), Ama-
dor Garcia
Rebolledo
(Manutencio-
nes), Saturni-
no Alvarez
Gutiérrez
(Sondeos), Fer-
min Alvarez
Chaves (Car-
bonatacidn),
Hipdlito Vitert
Mijares (Ma-
nutenciones),
Pelayo Anso-
rena Ventisca
(Carbonata-
ciéon) y José
Herrera Mar-
cos (Manuten-
ciones).




Esta vista general de la sala muestra en primer término las perforadoras, a las que sigue la verifica-
dora*y las que van en las otras fotos. Enire estas no encontrard el lector la intercaladora que (como
a veces ocurre con las mujeres, es la mds fea pero la mds inteligente). Ella intercala mds de 16 cifras

a razén de 240 tarjetas por minuto. Se le entregan,por ejemplo,las fichas de almacenes por una parte
y las salidas del mes de estos almacenes por otra y separa las que no tienen salida, e incluso ague-
llas gue no tienen stock y sin embargo, por ervor en el despacho del vale tienen salida. Después, me-
diante un cambio en el cuadro de conexiones, les reagrupa tal y como estaban. Es capaz de buscar en
sélo 3 minutos una ficha cualquiera entre las 7.000, de aparatos desmontados con que se suele operar.

LO que antes fué amplisimo escritorio de Hoja de Pa-
go, ha quedado reducido hoy a un despacho pul-
cro, rutilante, con modernos y flamantes muebles me-
talicos, acondicionado de temperatura y aislado para
no transmitir ruidos, de modo semejante a un locuto-
rio de estudio de emisora de radio.

En la puerta, sobre los cristales, las siglas 1. B. M.
Y dentro una serie de maquinas novisimas, con grises
envolturas metdlicas, que se nos antojan elegantes
fracs de ceremonia. Sobre las bandejas de casi todas
ellas, montones de fichas que van siendo engullidas
por las ansiosas
fauces de los apara-
tos para reaparecer
infactas unas veces
en el mismo blo-
due, como el perso-
naje que aparece
por un escofillén
tras haber sido es-
camoteado por un
ilusionista, y ofras
en varios bloques a
modo del panuelo
que encerrd el pres-

La clasificadora trabaja
a anrvitmo de 650 tarjetas
por minuto, lo que es
igual 39.000 por hora.
Un ejemplo de su trabajo
estd en las facturas. Ella
separa en un tiempo in-
creible lo servido por fe-
rrocarril, por mar, por
carrefera y dentro de ésto
lo que fué por via ancha
y por estrecha, por puer-
Hos:oiy

timano en el hueco de su mdano y surge Por entre los
dedos, transformado en muchos panuelifos.

La [ B.M. (Infernational Business Machines),
han comenzado a frabajar en nuestras
oficinas en Enero dltimo. En las primeras semanas, con
la timidez de un ensayo, en seguida, con una labor
formidablemente efectiva y para pronto, apropiandose
de todo el trabajo contable y estadistico del servicio
comercial y contfable.

({Cémo son las LBM.2

Muy dificil —a uno se le antoja imposible— poder
explicarlo en el corto-metraje de una informacion de
pocas columnas. Dirfamos que hay que verlas, tocarlas
y seguir los movimientos, unos visibles y ofros anun-
ciados con ensordinados y secos chasquidos de metra-
lleta,para después dejar que a uno le hagan compren-
der su funcionamiento.

Optamos por generalizar, dejando que el pie de
cada uno de los fotograbados dé unos datos abstractos
de cada maquina.

Puede decirse que las [.B.M. actualizan el trabajo
estadistico, contable y de célculo, impiden su desfase
U en pocos minutos ponen a disposicion del responsa-

Estas son las tres perforadoras. Ellas
a partir de los documentos originales ¢
etc. Ellas perforan las cartulinas g aqt
mdxims




n el fundamento. Preparan los datos
no son vales de salida, de recepcidn
es donde el hombre debe aplicar su

atencion.

He aqui el interior, complicadisimo, de la calculadora. Es la mds lenta de todas las nuevas mdqui-
nas, pues es electromecdnica. Hace multiplicaciones y divisiones g trabaja a la velocidad de 1.000
tarietas hora. Se emplea para volorar vales de salida y salarios y, en su dia, hard lo mismo con las
horas trabajadas. Fn ella puede verse el cuadro de conexiones, el cerebro de la mdquina, que en

cada una de ellas es capaz de 5.000 conexiones distintas,

ble de un servicio los datos mas completos, exactos y
actuales que necesite para fomar una decisidn.

Las LB.M. pueden hacer todo cuanto sea trabajo
de contabilidad. Por el momento todo lo relacionado
con almacenes, CEEI y Diario de Compras, es ya farea
suya. Mas adelante, de aqui al final del afo, ellas se
iran encargando de los salarios, estadfsticas comercia-
les de todas clases y Contabilidad y cuando llegue
ofra mas, que se espera muy pronto, la llamada 632,
una facturadora (que serd la primera que funcione en
Espafia) electrénica de gran flexibilidad se encargard
de todas las facturaciones. o

Todas las méquinas hacen su frabajo mediante
tarjetas perforadas que sigue un ciclo a partir de las
perforadoras, para pasar a la verificadora, que como
indica su nombre, verifica, controla el trabajo inicial
de las perforadoras, acusando inmediatamente cual-
quier error que haya podido producirse en el perfora-
do, indicando inmediatamente qué farjetas estdn bien
y si hubiere habido "pata” en cudl o cudles tarjetas
estd el mal.

En este grupo de las tres perforadoras y la veri-
ficadora es en el que més interviene la mano de obra,
pues el perforado, base de todo lo que venga despuds,

ha de ordenarse ala maquina que lo haga mediante
el teclado de letras, signos y guarismos de cada una.
Actualmente los empleados que atienden las perfo-

radoras frabajan a razon de nueve mil pulsaciones por
hora y a rafos llegan a las 13.000. El promedio diario
es el dicho de 9.000 hora.

Con el trabajo actual el consumo anual de tarje-
tas estd calculado en un millén, aproximadamente.

Cinco empleados bastan para atender a las mdqui-
nas. Precisan ser grandemente atentos y su frabajo
mas delicado lo realizan en el cuadro de conexiones
que lleva cada
maquina, cuadro
que es cerebro del
aparafo. El emplea-
do ordena a la mé-
quina lo que tiene
que hacer, median-
te ese cuadro de
conexiones, colo-
cando las clavijas
en el sitio apefe-
cido.

La tabuladora es la tra-
ductora del conjunto. Su-
ma, resta e imprime con
letras y cifras cuanto lee
en los agujeros de las tar-
jetas y escribe lo que ca-
da uno significa. Maneja
150 fichas por' minuto
(9.000 hora) con 40 man-
dos a la vez. Y existe
otra, la reproductora, que
viene a ser la [ase final.
Toma los datos que reci-
be y los perfora en tarje-
tas virgenes con lo que
queda un dato preparado
para el comienzo del tra-
bajo del mes siguiente.




%, Denortes

EL GRUPD DE EMPRESA EN EL

CAMPEONATO INTERZONAL DE AJEDREZ

En los dias 21 al 25 de marzo se
ha celebrado en Valladolid el Tor-
neo interprovincial, organizado por
Educaciéon y Descanso, para deter-
minar el campedn y subcampedn de
la zona, que habrd de desplazarse
a Madrid a jugar el Campeonato
Nacional.

Nuestro equipo, campedn pro.
vincial de la Montaiia, concurrié re-
presentando a Santander.

Las partidas entre los partici-
pantes, Valladolid, Burgos, Sala-
manca, Halencia, Avila y Santander,
fueron muy disputadas.

En la primera ronda nuestro
equipo encajé un 3 a1l frente a
Burgos, resultado que nos impedi-
ria aspirar a uno de los dos puestos
clasificables.

En la segunda vencié netamen-
te a Palencia por 4 a 0.

En la ronda tercera derrotd a
Salamanca por 21/, confra 11/,.

En la cuarta, y frente al cam-
pedn Valladolid, no logré mds que
un 3 a1 en confra.

Y en la quinta y dltima ronda,
confra Avila, obtuvo un empate a
2 puntos.

El resultado final fué: Vallado-
lid 12 1/,, Burgos 12, Avila 11/,
Santander 10 1/,, Salamanca 9 y Pa-
lencia 4 1/,

Puede considerarse como satis-
factoria la actuacién de nuestros
ajedrecistas si fenemos en cuenta
que, enfre todos los participantes,
era el Unico grupo de Empresa, es
decir, formado por trabajadores de
una misma Entidad.

Campeonatos de Esqui

La Agrupacién de Montaiia y Esqui ha comenzado la celebracién de
sus campeonatos sociales, que se desarrollardn en dos jornadas. La prime-
ra de ellas fué la del 26 de este mes y la préxima serd la del 2 de Abril
cuyos resultados ya no alcanzan a este ndmero.

Nos referimos por tanto a la primera fecha. Hubo muchos aficiona-
dos en el refutio, punto de partida hacia las préximas pistas. Este dia,
ademds de los habituales vimos alli, enfre 6tros muchos, a los sefiores de
Piron y a su hijo Juan Pedro, a los sefiores de Garcia-Nuevo, los de Rues-
ga, a don Manuel Vierna y familia. .. En fin, que la animacién era tal
que la cuenca del Crée semejaba una estacién invernal de meda.

Las pruebas de categoria B ofrecieron una decepcién: la del peque-
fio nimero de participantes. Habia inscritos 33 (17 en la femenina y 16
en la masculina y en el momento de la verdad sélo estaban en el lugar
de la salida 7 y 5, respectivamente.

El recorrido era de unos 250 metros con 12 puertas y la clasifica-
cién fué:

En la categoria masculina: 1.° Alfonso Ramos 30“, 2.° E. Mara-
ién 32" 5/10, 3.° R. Muela 37 1/10, 4.° Faustino Pérez 42" 6/10. &l
ofro participante, E. Amodia, terminé descalificado.

Y en la femenina: 1. Sra. de Ramos 45", 2.° Sra. de Marafién 53*,
3.° Gala Ferndndez 1' 14", 4.° Conchita Pérez 1" 15* 1/10, 5.° Sra. de
Larrafiaga 1' 53" 5/10. Se retiré Maria Carmen Pérez y fué descalificada
Betty Elguero.

En la prueba masculina de los A hubo la suerte de encontrar una
excelente pista de 1.200 metros con nieve en bastante buenas condicio-
nes. Sobre ella se situaron 24 puertas y resulté espectacular y técnica,
logréndose tiempos francamente uceptables.

Sin duda ha sido la prueba de mayor calidad de las que hasta
ahora lleva montadas le Agrupacién.

El Presidente, £. Zemb, di6 toda una leccién de deportivismo al sa-
lir abriendo pista, bajando estupendamente para hacer el mejor tiempo y
ganar el primer lugar, al que renuncié, considerdndose como parficipan-
te fuera de concurso.

Lugares y tiempos son éstos: 1.° (Fuera de concurso por deseo pro-
pio) E. Zemb 1'1"1/10, 1.° bis J. Pérez del Valie 110" 9/10, 2.° Miguel
Zemb 119" 5/10, 3.°1.M.% Herrera 1' 28" 8/10, 4.° F.A. Manzano 1' 41" 8/10,
5.° J. Rodriguez 2' 1" 2/10.

Las chicas lucharon también denodadamente sobre el mismo reco-
rrido que los hombres y Maria Covadonga Garcia-Nuevo, decidida y
valiente se llev el triunfo. Quedaron asi: 1. Maria Covadonga Garcia-
Nuevo 2' 5" 8/10, 2.° Maria Carmen del Rio 2 4" 1/10, 3.° Sefiora de
Zemb 2* 26" 8/10. Mimi Zemb sufrié una ‘caida con tanta pérdida de
tiempo que fué descalificada.

Paco Miguel Larrafiaga, convaleciente de la operacién quirirgica
que le hicieron, reaparecié en las pistas. . . pero de cronometrador, pres-
tando una valiosa ayuda al desarrollo de las pruebas de esta primera
jornada.

En la siguiente fecha (2 de Abril) una interesantisima prueba de des-
censo titulada Libre mezclard a todos los practicantes de este bello deporte,
que tan rdpida y extensamente ha prendido entre nuestros compaiieros.

e Jos—



TEMPORADA Y LIGA DE BOLOS

Desde hace varias semanas, la bolera de los campos

de deportes estd animadisima.

Este buen tiempo —para algunas cosas excesivo buen
tiempo, si no que lo digan los pescadores— ha tenido la

virtud de llevar al corro a los conspicuos.

Y cuantos se aprestan a participar en las competiciones
oficiales de la temporada prueban poco a poco sus fuerzas.
No hay que decir que Rilo se estd preparando a tope,
aunque el mus le robe tiempo al enfrenamiento (;no?) y con

él Nani, Toce, Moralejo, Alvarez y Pico.

Mucha euforia en ofros compaferos que ya atisban el comienzo de la Liga por Departamentos, y lluvia de
humor en la bolera en donde no falta en ningtin momento la atencién de algin directivo (Cagigas, Izquierdo,
Miguel, Benito Ferndndez, Bengoa, efc.) ni el tecnicismo —a veces con paso victorioso de la teorfa a la préctica—

de Tino Martin.

La Liga Regional comienza el dia 2 de Abril. La Pefia tiene todo previsto y la bolera volverd a tomar el
aspecto endomingado que nos ofrece esta foto de una jornada cualquiera de Liga en la temporada pasada.

En Fotbol, todo igual

Nada ha cambiado en fatbol. El Barreda continta
su camino llano, monédtono, sin estridencias. Ganando
en casa y perdiendo fuers, sin que en ello cuente pa-
ra nada la categoria de los contrarios. Lo mismo se
gana en Barreda al primero de la clasificacién (Guar-
nizo) que fuera se pierde ante un colista (Barquereno).

El equipo lo tiene ya todo hecho. Va despachando
los partidos que le quedan como quien cumple un
compromiso. No hay ambiciones por arriba, para los
primeros puestos, ni temores por abajo, para la pro-
mocidn o el descenso.

En Marzo los partidos y resultados fueron:

En casa: Barreda 2, Callealtera 0: Barreda 1, Guar-
nizo 0.

Fuera: Barquerefio 3,Barreda 1, Sniace 2,Barreda 0.
A tres jornadas del final la situacién es ésta. Mo-
notonia y espera del final de la temporada.

Los del Balonmano clasificados

Los de! balonmano han jugado en Bilbao la fase
intermedia del Campeonato de Espaiia de Educacién
y Descanso.

Tenfan como confrarios a los representantes de
Guiptzcoa, Vizcaya y Navarra.

El torneo se jugé a eliminatorias y en la primera
los nuestros vencieron a los de Altos Hornos, represen-
tantes de Vizcaya, por 18 a 5, en tanto que los de Na-
varra dejaban fuera de la competicién a los guipuz-
Coanos.

La final dié el triunfo de Solvay sobre el "Hogar
del Productor” de Navarra por 10 a 8.

En la fase final, que se va a celebrar en Madrid a
altimos de Abril, el equipo representard a la zona.

‘Los jugadores que formaron el equipo vencedor

salieron de entre: Mauricio y Francisco Carpena, Tino
Pérez, Chiqui Agudo, G. Villar, Miguelo, Tofio Campos,
Tino Ferndndez, Portilla, Gerardo Bolzoni y Quique
Pedregal.

Flor y Mus

Los concurso de Flor y Mus del Casino ya han
terminado. El de Flor hace bastantes semanas y el de
Mus en la segunda quincena de Marzo.

En el de Flor las parejas participantes fueron 120
y la final la disputaron L. Esteban y Sdiz contra Cobo
y Capelo, venciendo aquéllos.

La "zorreria” de Luis fué factor importantisimo en
el triunfo final.

En el de Mus «partieron» de la salida 64 parejas
y la final deparé un duelo Solvay-Hispavic, pues las
dos partidas que consiguieron llegar a la final perte-
necfan una a cada fabrica.

Juan Herrera y el director de nuestro Boletin, Vi-
cente Pedregal, se alzaron con el campeonato y tam-
bién con el premio de "botas”. En esto establecieron
una marca al ganar tres encuentros repitiendo el cua-
tro a cero en fodas las partidas: total seis "botas”.

La final, contra Rilo y Vega; ferminé asi: 4-0 y 4-0.

Las clasificaciones finales de los ocho primeros
(con derecho a premio) fueron éstas:

FLOR: 1.° L. Esteban y J. Saiz; 2.° ]. Cobo y A. Ca-
pelo, 3.° M. Gutiérrez y P. Monux. 4.° A. Quevedo y
L. Quevedo, 5° R. San Juan y M. Pedraja, 6.° L. Cal-
derén y M. Alvarez, 7.° C. Diaz y M. Estrada y 8.° A.
Agudo y J. Renero.

MUS: 1.° J. Herrera y V. Pedregal, 2.° Rilo y J. Vegs,
3.2 ]. Amarante y A. Ferndndez, 4.° Luis y Armando
Esteban, 5.° V. Gonzalez y M. Arenal, 6.° M. Ramos y
I. S&nchez, 7.° E. Gonzdlezy A.Lazaro y 8.°L: Garate
y F. Eguren.



; Sabtas éslko?

EN TU MOTOCICLETA. ..

Acaba de publicarse la orden del 11 de Marzo
del Ministerio de la Gobernacién, referente al trans-
porte de viajeros en las motocicletas sin sidecar. La
parte dispositiva ordena:

En las motocicletas no provistas de sidecar sélo
podra llevarse un pasajero, cuando en sus permisos de
circulacién conste la necesaria autorizacién expedida
al haber sido reconocida para la matriculacién o pos-
teriormente.

El viajero que transpoite el conductor debera ir
sentado a horcajadas y con los pies apoyados en los
reposapiés laterales del vehiculo, siempre que éste cir-
cule por vias interurbanas.

Unicamente por excepcién y cuando se circule
por vias que consfitugan el casco urbano, el "paquete”
podra viajar en posfura distinta de la senalada ante-~
riormente.

Las infracciones de estos preceptos serdn sancio-
nadas conforme al articulo 60 del Cédigo de la Circu-
lacion y st por las circunstancias que concurran, cali-
ficadoras de extrema gravedad, se apreciara conduc-
ci6n temeraria, enfonces la sancién serfa con arreglo
al articulo 18.

Y para la buena ilustracién digamos que la multa
prevista en el articulo 60 es de 100 pesetas y que la
confravencion del 18 puede suponer la retirada del
permiso de conducir durante un perfodo determinado
de tiempo.

Igualmente prevé la orden que, en los casos en
que el niimero o colocacién de los viajeros provocara
la inestabilidad del motociclo u ofras situaciones que
hicieran peligrosa la circulacién, los Agentes de la Au-
toridad podran impedir la circulacién de la moto en
tanto que el transporte de viajeros no se acomode a
las prevenciones establecidas.

PREPARA TUS VACACIONES...

Esta lejos todavia la época de apertura de las re-
sidencias de verano de Educacién y Descanso. Sin em-
bargo conviene ir prepardndose para organizar las
vacaciones y aprovechar estas condiciones excepcio-
nalisimas que nos ofrece la Obra Sindical.

De Junio a Septiembre estardn abiertas las resi-
dencias de este tipo estival. Y el productor puede so-

Cosas nuevas y viejas dan forma a esta seccién de hoy. De las cuatro notas, dos son sobrada-
mente conocidas por haberlas divulgado mds de una vez desde estas mismas columnas. La expe-
riencia nos viene ensefiando que algunos necesitan recordatorios y por ello insistimos.

licitar para él y su esposa e hijos, furnos de estancia
que son de 10 dias en los meses de Julio y Agosto y de
15 en Junio y Septiembre, aunque en defterminados
establecimientos los haya permanentes de una quin-
cena. El precio por plaza es de 20 pesetas. En las de
Tarragona puede solicitarse un chalet individual, es
decir, para una sola familia, siendo enfonces el tipo
de pensidn de 35 pesetas por persona.

Condicidn basica para solicitar las plazas es estar
afiliado a la Obra. La cotizacién es de 2 pesetas men-
suales el cabeza de familia y 1 la esposa, pagandose
de una vez la cuotfa del afio (24 y 12 pesetas respecti-
vamente). Para efectuar esta afiliacion bastard poner-
se en contacto con el Secretario del Grupo de Empre-
sa, don Faustino Pérez Ballesteros.

Todavia no se han publicado los plazos, condicio-
nes y residencias en las que se reservardn sitios para
los productores montafeses, pero nuestro consejo es
que cada cual esté preparado para solicitar residencia,
pues las peficiones sobrepasaran en bastante a las pla-
zas reservadas, aunque en este caso se hara un ptblico
sorteo en el domicilio de la Obra en la Casa Sindical
de Santander.

S| ESTAS ENFERMO. ..

Si estds de baja por enfermedad es importantisi-
mo, pues a ello se supedita la percepcién de las in-
demnizaciones legales, que presentes cada diez dias
tu parte de confirmacion. Por decenas, las fechas més
convenientes para ello son: del 5 al 8 en la primers;
del 15 al 18 en la segunda y del 25 al 28 en la fercera.

Ya es sabido que este parte lo extiende el médico
y su envio se hard por medio de un propio.

Sl TUS HIJOS ESTUDIAN. ..

Si eres titular de familia numerosa y tus hijos es-
tudian en un Centro Oficial de Ensefianza, dependien-
te del Ministerio de Educacién Nacional (Instituto, Es-
cuelas especiales, Universidad, etc.) puedes solicitar la
exencion total o parcial de derechos de matricula, se-
gun fe corresponda, sin necesidad de la presentacién
del titulo original de beneficiario de familia numerosa.
Te bastard con una copia o fotocopia del mismo y de
la tarjeta de renovacion, siempre que vaya visada por
el Organismo que la expidid.



LA COPE
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¢Sabias que...

..las ventas de los autoservicios
del mes de Marzo pasado alcan-
zaron la cantidad de 587.942,20
pesetfas?

..se incrementaron las ventas de
estos despachos en 80.041,40
pesetas las correspondientes al
mes de Febrero?

..los premios de 500 pesetas del
mes de Marzo correspondieron
a don Eduardo Miguel Blanco,
de Jardines; don Felipe Salces
Ruiz, de Ajuste; don José Igle-
sias Maza, de Sala de Maqui-
nas; don Fernando Silié Llera,
de T. Eléctrico; don Manuel
Eguren Gutiérrez, de CB; don
Ferrando Martinez Gomez, de
Albaniles y sefora Vda. de don
Facundo Eguren?

..en el pasado Marzo en Barreda
el dia de mayor venta fué el
29 con 20.525,50 pesetas y 185
operaciones’

..el dia 11 del mismo mes se al-
canzo la cifra de 20.200 pesetas
en Torrelavega?

..los socios fenemos la obliga-
ciéon de denunciar los abusos
cometidos, tanto por los em-
pleados como por los mismos
consocios?

.. que la supetficie Gtil de nues-
tros almacenes es inferior a los
113 metros cuadrados?

..el valor de la mercancia depo-
sitada en nuestros almacenes
alcanzd, el Ejercicio pasado, la
cifra de 138.000 pesetas?

..en un futuro no muy lejano se
mejorard mucho el despacho
de Merceiic?

..en dicho despacho se puede
realizar el pago al contado?
..se ha mejorado la calidad del

pan?

..se obtienen grandes beneficios
consumiendo el pan de nuestra
panaderia?

.disponemos de leche en polvo
a 45 pesetas el kilogramo?

Exito de pablico en la Asamblea

No exageramos al afirmar que en la tarde del dia 24 de Marzo
nos anonadd el asombro tan pronto como entreabrimos la puerta del
Cinema. La sala estaba llena. M4s de doscientas personas habian acu-
dido al llamamientfo de la Junta Rectora para celebrar las asambleas
ordinaria y extraordinaria.

Si se recuerda que desde hace muchos, muchisimos, afos los asam-
bleistas nunca llegaban a la decena, aquel asombro estd perfectamen-
te explicable.

Algunos suspicaces han supuesto que los socios concurrian atraidos
por el senuelo de unas anunciadas proyecciones, pero pensar ésto no
deja de ser malicioso, puesto que pronto se pudo ver que la reunion
terminaria muy tarde (se prolongé hasta las diez menos cuarto de la
noche) y que se prescindiria del cine, pese a lo cual no hubo deser-
ciones en la sala.

Lo que ocurre es que la labor que viene desarrollando la Cope co-
mienza a ser apreciada en fodo su valor y los asociados se van imbu-
yendo de espiritu cooperativista, convencidos de los beneficios que
les reporta.

La reunién ordinaria (de 6 a 7,30 de la tarde) se desarrollé con
arreglo a lo previsto: Lectura del acta por el Secretario sefior Herrera
Gutiérrez y de la Memoria por el Tesorero, sefior Diaz Bolado.

A continuacién el Presidente, sefior Alvarez del Manzano, expuso
detalladamente las actividsdes del Ejercicio de 1960 y explayé prolija-
mente los proyectos que la Junta Rectora ha concebido para el actual,
recalcando la situacion de la Tesoreria. El mismo Presidente hizo una
propuesta de aportacion volunfaria para aumentar el capital social y
la Asamblea acordd que sea la propia Junta Rectora quien reglamente
lo preciso para llevar a buen término este asunto.

En el Gltimo apartado de esta seccién ordinaria, en el de Ruegos
u Preguntas, intervinieron varios socios sobre asuntos triviales que
fueron debidamente aclarados por la Presidencia.

Hubo quince minutos de descanso e inmediatamente comenzé la
sesion extraordinaria cuya finalidad era la aprobacién de los nuevos
Estatutos. Hubo interesantes y atinadas intervenciones de diversos coo-
perativistas, presentdndose algunas enmiendas. Fueron aprobados y en
némeros sucesivos comenfaremos las mads importantes modificaciones
infroducidas en los mismos.

Por dltimo, se procedid a sustituir, mediante votacién, a los direc-
tivos senores Herrera Gutiérrez, Velarde Fallanza y Diaz Pérez y a los
miembros del Consejo de Vigilancia, sefiores Pérez Ballesteros, Guerra
Martinez y Mazdén Diaz, a quienes correspondia cesar reglamentaria-
mente. La nueva Junta quedé constituida fal y como relacionamos
por separado.

ADER DD DD DD DD DD DD DD DD DML
JUNTA RECTORA

. Jefe: D. Francisco Alvarez del Manzano y Baragafia. Secre-
tario: D. Santiago Conde del Olmo. Tesorero: D. Manuel Diaz
Bolado. Vocales: D. Antonio Ferndndez Ferndndez, D. José Blan-
co Escobedo, D. Rafael Elguero Monasterio y D. Angel Guerra

D. Gonzalo Mudiz Bdrcena y D.César Ferndndez Gonzdlexz.

COMISION DE JURADOS DE EMPRESA: D. Angel Feijoo
Ortega, D. Victoriano Gutiérrez Garcia, D. José Pereda Cacho,
D. Florencio Enriquez Diez y D. Juan Herrera Mora.

Y
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Martinez.
CONSEJO DE VIGILANCIA: D. Benito Ferndndez Aparicio, 5
Y
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(oncurso de Seguridad

iC6mo prevenirlo!

Sélo doce respuestas a nuestro problema del dlti-
mo mes.

Entre éllos se hizo el sorteo del premio y Benja-
min Varela Gonzalez, del Servicio de Ordenanzas, tu-
vo la suerte de llevarse las doscientas pesetas.

La respuesta correcta y principalisima era Unica:

EL OPERARIO BAJO NINGUN CONCEPTO DEBIO
UTILIZAR LA VAGONETA COMO ANDAMIO.

Todo lo demas es sccundario. El calzar la vagone-
ta, el comprobar la palanca de basculado de la misma,
el sujetar los tablones, etc., que tantos corcursantes
nos senalan, estd bien, Pero lo fundamental es lo otro,
el servirse de un andamio y no de una vagoneta.

Posiblemente ésto dé a los concursantes la medi-
da de la sencillez del concurso. No tratamos, al hacer
las preguntas, de plantear grandes problemas técnicos
de seguridad.Nuestra intencién esllamar al sentido co-
mun de cada uno.

(Estd claro?

Y vamos con el de este mes:

"Un conductor tuvo necesidad de mover un va-
gén, vacio, que estorbaba el paso de su vehiculo, Pidié
ayuda a su agudante y empujando éste y tirando
aquél por delante, le pusieron en marcha, pero el
conductor resbalé y fué arrollado por el vagén.»

(Cémo pudo prevenirlo?

FONDO DE AYUDA AL PERSONAL

El companero Moaladel nos senala un error
de imprenta en el niimero correspondiente al pa-
sado mes de Enero. En efecto, al hablar de la si-
tuacién del Fondo de Ayuda, en el capitulo de
Ingresos, figuraban como aportacién del personal
obrero 59 838,75 pesetas y en realidad fueron
50.839,77 Las restantes cifras puede observarse
que son correctas, hecha esta rectificacién. Por
consiguiente, la aportacién de la Empresa ha sido
igual a la del personal empleado y obrero, con
lo cual queda complacido Moaladel, que nos ha
senalado este gazapo. En cuanto al resto de su
escrifo, como en resumen insiste en sus puntos
de vista, y la Comision ha expuesto también el
suyo, nos parece, en efecto, que procede poner
a este asunto el punto final.
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iComo retratar una vela
encendida?

Este asunto que
da algunas veces
fotografias de gran
Fibabubuh bbb Sububububidub bbbt belleza, no resulta
facil debido a que la nitidez y media tinta no se obtie-
nen con foda fidelidad,

El modo de operar es e! siguiente:

Se alumbra con dos ldmparas de 200 W cada una,
con reflector, colocdndolas una a cada lado de la vela
y a un mefro de distancia. La exposicidén, en pelicula
de 18° din pancromatica, y diafragma 6,3 serd de me-
dio segundo.

Para revelar es conveniente usar un bafio suave,
a fin de acertar la delicadeza del blanco de la llama y
de la bujia.
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(omo fotografiar fuegos artificiales?

En muchas fiestas y romerias figura como final de
festejo la tradicional quema de fuegos de artificio.
Con un poco de cuidado pueden fotografiarse logrén-
dose bellas fotos que sirven de recuerdo de las fiestas
celebradas.

Es importante para lograr buenos efectos colocar-
se en un sitio adecuado para instalar la mdquina con
el tripode, y dominar desde dicho punto el campo que
se quiera abarcar,

Interesa el uso de parasol para evitar reflejos in-
necesarios. Como pelicula podemos usar una emulsién
pancromatica de 21° din.

Para operar debemos colocarnos en un punto alto,
de manera que los espectadores, siempre numerosos,
no enforpezcan nuestra labor. Una vez fijada la m3qui-
na en su fripode, enfocaremos a infinito hacia una zo-
na de los fuegos. Cuando eémpiece un fuego abriremos
el obturador en la posicién del "pose” T o B, lo cerra-
remos cuando termine.

No suele resultar bien superponer varios fuegos
porque sus frayectorias se enfrecruzan.

Maximo cuidado en no mover la maquina cuando
tengamos el obturador abierto.

Para revelar utilizaremos un bafio normal un poco
duro a fin de que el cielo quede 1:egro y los arabescos
de los fuegos se dibujen en blanco sobre el mismo.
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Muchas personas se lamentan de experimentar,
después de cada comida, pesadez y dolores en la region
epigéstrica, u no se explican cudl es la causa: Obede-
cen, a menudo, a la hiperacidez gastrica. Esta molestia
se puede combalir.

Un cierto grado de acidez del jugo gdstrico es in-
dispensable para digerir bien. El 4cido clorhidrico, pre-
senfe normalmente en un estémago provisto de ali-
mentos, favorece, por un lado, el trabajo de los fer-
mentfos del jugo encargados de fraccionar las molécu-
las de albéimina; por otro, microbicida hasta cierto
punto, se opone a las fermenfaciones nocivas que po-
.drian desarrollar las bacterias, La produccién del jugo
géstrico incumbe a las glandulas de la pared estomacal:
Bajo la influencia de la tensién nerviosa, desérdenes
continuos de la afectividad, emociones pasajeras vivas,
cambios de humor, efc., puede sobrevenir una altera-
cién de estas gldndulas, En numerosos casos, la hiper-
clorhidria obedece, efectivamente, a una causa psi-
quica; en numerosos, pero no en fodos.

Una alimentacién sobrecargada y la manera des-
organizada de comer producen, también, la hiperaci-
dez géstrica. Aparece, frecuentemente, después de
consumir manjares demasiado sazonados, dulces, ensa-
ladas, leguminosas, café, licores espirifuosos, efc. El
tabaco juega también aquf un papel no despreciable.
Seria imposible enumerar la lista de los factores "aci-
dégenos”, pero puede resumirse en esta sencilla for-
mula: "Todo lo que halaga al paladar”. Examinado el
conjunfo de reacciones quimicas orgdnicas de un hi-
perclorhidrico, se observa el méximo de acidez cuando
se ha dejado al enfermo ingerir una comida escogida
por él y compuesta por los platos que prefiere, muy
sazonados.

En fin, no podemos omitir el hecho de que una
hiperacidez constante, o demasiado frecuente, plantea
la cuestién de si es el sinfoma de alteraciones orgdni-
cas subyacentes: tlceras de estémago o de duodeno.

Consejo dtil a quien sufre de hiperacidez gdstrica

Lo hemos sefalado ys; la hiperclorhidria es, a ve-
ces, la expresién de una tlcera gastrica o duodenal ya
existente o que se estd formando. Antes de tranquili-
zarse atribuyendo el mal al cansancio, a una dieta
equivocada, o a una causa psiquica, conviene recurrir
a un médico, y a caso también a un radidlogo, para
averiguar si la causa de la hiperclorhidria es organica.

Pero, atin cuando no tenga este origen, conviene lu
char contra la acidez, si ésta contintGa, para evitar
que su persistencia ataque la delicada mucosa gastrica
e impedir asi que haga su aparicién una tlcera.

£l mend en relacion con la hiperacidez gdstrica

Salta a la vista que un régimen racionalmente es-
tablecido y llevado con severidad se impone en foda
enfermedad de estémago. La dietética individual pres-
crita por un médico iguala en importancia a la pres-
cripcion médica propiamente dicha.

Si nos cefitmos en lo que sigue a indicaciones ge-
nerales, es con el fin de evitar que algunos sientan la
tentacién de curarse ellos mismos, lo que podria aca-
rrear disgustos. Porque lo principal de un régimen no
consiste Ginicamente en lo permitido o prohibido, sino
en la forma de saberlo guardar. Una dieta no surte
efecto mds que cuando los alimentos resulten apetito-
sos, estan bien distribuidos y sabiamente condimen-
tados.

La leche (medio litro por dfa) va bien en general,
debido a que es capaz de fijar el &cido clorhidrico.
Mezclada con un poco de té, —el tanino la precipita
suavemenfe—, es mejor todavia. Sin embargo, no
puede sacarse la conclusién de que la leche debe ser-
vir de alimento esencial, y menos atin exclusivo, del
hiperclorhidrico.

La grasa (mantequilla o nata) ofrece la ventaja de
reducir las secreciones gastricas. El aceite de oliva
ayuda en el mismo sentido y es, ademds favorable al
buen funcionamiento intestinal.

Sal y especias serédn severamente racionadas. Se
renunciara a los vinos dcidos, las bebidas muy alcohé-
licas, el café y el tabaco, Los alimentos se cortardn en
pequefios trocitos. Se comerd poco y a menudo.

Sin querer caer en la fendencia de buscar detras
de cada enfermedad una causa psiquica, una acidez
puede muy bien ser originada por ells; pero, cual-
quiera que sea la causa, es evidente que una atmdsfe-
ra agradable y cordial, comidas saboreadas en una
mesa servida con gusto y animadas con una conversa-
cién inteligente, favorecen la calma del estémago mas
agitado.

Recordemos que una dentadura defectuosa o
una protesis insuficiente son responsables, a veces, de
la aparicién y duracién de la hiperclorhidria.

(Extractado de GUIA VITA»)



2 eseeoe | El ayer no es muy remoto. Data apenas de
| YER I un par de meses. Hasta entonces el cruce

de las carreteras de Santander-Oviedo y
Barreda-Santillana no era, en uno de sus lados (en el otro ya
otra obra de nuestra Empresa le ha proporcionado, tiempc
ha, el necesario dngulo de visién) un dechado de perfeccio-
nes, que digamos, en lo que afectaba a visibilidad. La ro-
tonda del parque de nuestra Direccién era pantalla para los
conductores y los peatones corrian un riesgo indudable al
transitar por aquella mano.

La densidad de tréfico, la constante corriente circulato-

ria sostenida dia y noche intensificaban los riesgos de
accidentes,

Tomdndolo como interés de su propio personal, la So-
ciedad ha realizado la rectificacién necesaria, mediante una
obra realizada en brevisimo plazo.

Asi, como muestra la foto estaba antes. . .

...y como expone esta otra fotografia
estd hov. La rotonda ha sido retirada a

I HOY I
mds de tres mefros de su emplazamiento

anterior, se derruyé parte de lo cerca de ladrillos sustituyén-
dola con una prolongacién de la verja, Los arbustos del in-
terior del jardin también han sido retirados a distancia pru-
dencial con el fin de que a su crecimiento no sean obstdculo
para la visién de quienes transiten.

Se ha prolongado la acera, que ahora da la vuelta com-
pleta de una a otra carreterqg, y el bordillo y la barandilla
defienden al peatén que la utiliza,

Esta documento grdfico de Bustamante Hurtado muestra
claramente la ventaja obtenida. Tomada desde idéntico lu-
gar, fijense ustedes (adoptando como referencia los cosos de
enfrente) que antes la visién apenas alcanzaba la mitad del
edificio y ahora alcanza a casi todo él.
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